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         Извештај о раду школе урађен је на основу реализација 
Годишњег плана рада школе и Школског програма који је 
разматран на Наставничком већу _________ године, 
Педагогшком колегијуму ________, Савету родитеља 
_________године и усвојен на седници Органа управљања 
(Школског одбора) __________године. 
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          Школа је почела са радом 1913. године у кући где је до тада био Мејтеп у Шавцима, 

1915. године почео је рад школе у Сопоћанима (Багри), а потом  од 1919. године наставља 

рад у Пожеги под називом  школа у Пожеги до 1929. године, а од 1929. године школа 

почиње са радом на Доховићу, под именом Видово-Дојевиће. 1937. године отворена је  

школа у Попама и Себечеву, а 1947. године школа у Балетићу. Од 1950. године почиње са 

радом осморазредна школа Дојевиће са издвојеним одељењима Себечево, Багри, Пожега, 

Попе и Балетиће.  1958. године добија назив Матична школа Дојевиће све до 17.09.1962. 

године када довбија ново име ОШ “Растко Немањић Сава“. Школске 2016/2017. године 

школа добија нови   „Халифа бин Заид ал Нахјан“ по имену донатора нове савремене 

матичне школе. Школа у саставу има 5 издвојених школских места и то: Себечево, 

Сопоћани, Пожега, Балетиће и Попе. У школским местима Себечево, Сопоћани и Пожега 

настава се изводи од I –VIII разреда, а Балетиће је четвороразредна школа, као и школа у 

Попама која због недостатка ученика не ради од школске 2014/2015 године. 

            Матична школа располаже са 5 кабинета и 11 учионица. Сала је опремљена 

најсавременијим наставним средствима. Кабинет информатике је такође опремљен по 

најсавременијим стандардима. 

          Школе  у Себечеву, Сопоћанима и Пожеги су реновиране у периоду 2005-2008. 

године и  оне  су у добром стању.у свим издвојеним одљењима крајем школске 2016/17 год. 

обезбеђене су нове клупе. Снабдевање водом за пиће у издвојеним одељењима је са сеоских 

извора и количина воде је довољна за потребе школа.  Чишћење просторија је одговарајуће 

за сва школска места. Сва школска места имају школска дворишта у оквиру школских 

зграда и она су уређена и ограђена.  

  Опремљеност школе наставним средствима и дидактичким материјалом и даље не 

испуњава захтеве савремене наставе. У наредној школској години школа планира да повећа 

проценат опремљености наставним средствима. Наставу у овој школској години 

реализовало је 82 наставника. Од тог броја у предметној настави 58 наставника, а у 

разредној настави 24 наставника 

Организационо-руководеће, сарадничке и административно-техничке послове 

изводио је 21 радник и то: директор, педагог, психолог, библиотекар, секретар, шеф 

рачуноводства, административно-технички радник, административно-правни радник, 

домар, хигијеничари и ложачи. И ове школске године неких посебних кадровских проблема 

није било. Инсистирало се на стручној заступљеноси што се и успело. За послове и радне 

задатке су бирани људи који имају воље и енергије да задатке који су им поверени  са 

успехом обављају 
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1. Извештај о реализацији годишњег плана рада 
 

            На  основу  праћења  реализације  Годишњег плана рада школе  од  стране  

директора  и  стручног сарадника, стручног актива за развој школског програма, 

извештаја  одељенских  већа,  стручних  већа  и  увида  инспекције Министарства 

просвете и науке  РС,  сачињен  је  Извештај  о  реализацији  Годишњег плана рада  

Основне  школе  „Халифа Бин Заид Ал Нахјан “ који  је  усвојен  на  Наставничком већу 

28.08.2020. године и разматран Школском одбору, 15.09.2020.године.  

  

Овом  приликом  дајемо  краћи  извод  из  укупне  анализе  рада  у  

протеклој  школској  години  на  коју  се  ослања  Годишњи  план  рада  за  

школску  2019-2020, годину. 

 

Настава у школској 2019/2020. години почела је 2. септембра. 2.09.2019. ј у првом 

полугодишту имали смо 101 наставни дан и настава је у потпуности реализована. Настава је 

реализована две смене. Смене су се мењале месечно. Сви видови образовно-васпитног рада 

одвијали су се по утврђеном распореду. Распоред часова редовне наставе који је урађен 1. 

септембра био је подложан променама због измењених услова рада.  

 

     Почетак другог полугодишта је одложен. МПНТР-а донело је одлуку да се 

продужи зимски распуст у основним и средњим школама  у Републици Србији.Распуст је 

продужен  5 дана  тако да је први наставни дан био 24.02.2020. (уместо 18.02.2020.године) 

 

   Проглашењем ванредниг стања ну Србији 15.03.2020.године  реализација наставе 

се одвија онлине. На седницама Педагошког колегијума, стручних и одељенских већа 

разматрано је коју платфору наставници да користе ( зоом апликације, вибер мрезе , гоогле 

учионице идр),начине пружања подршке ученицима у вандредном стању. 

   

   Настава у другом полугодишту завршено је 31.05.2020.  

 

    Већина наставника је закључила оцене 31.05. а ученици су имали могућност да 

поправе предложене оцене у јуну месецу. 

 

     Ученици осмог разреда су полагали ЗИ. Полагало је укупно 109 ученика. Ова 

генерација има 14 вуковаца. Ученик генерације је Маида Муминовић.  

У току школске 2019/2020. године реализована је и припремна настава за ученике 8. 

разреда за полагање завршног испита за упис у први разред средње школе, такође је 

успешно обављено пробно тестирање ученика осмог разреда. 
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        Број уписаних ученика у школској 2019-2020.години  је   907, оцењени 897, 

неоцењени 10, одлични 254 ,врло-добри 212, добри 150, Довољни 15. 

У овој години реализација Годишњег програма рада школе текла је по утврђеном 

плану. Годишњи програм образовно-васпитног рада реализован је у целости и није било 

области рада која није реализована по планираној динамици.  

План и програм обавезних наставних активности реализован је у складу са 

индивидуалним плановима рада наставника. Наставници су на време извршили планирање 

наставе и других видова образовно-васпитног рада (допунска и додатна настава, слободне 

активности, одељенска заједница, друштвено користан рад и друго). Годишњи и месечни 

планови рада урађени су на обрасцима који садрже све дидактичко-методичке елементе 

планирања, а које је препоручило Министарство просвете, науке и технолошког 

развоја.Пројектна настава је уредно реализована за ученике петог и првог разреда. 

У извођењу наставе и осталих видова образовно-васпитног рада коришћени су, поред 

устаљених, и савремени облици и методе рада уз редовно коришћење наставних средстава 

којима школа располаже.  

У целини посматрано сви видови образовно-васпитног рада реализовани су успешно и 

приликом њихове реализације постигнути су врло запажени резултати 

Стручна већа, разредна већа и Наставничко веће радили су према плановима рада који 

су сачињени за сваки стручни орган на почетку школске године. Планови су квалитетно 

сачињени и успешно реализовани.  

У овој школској години организовано је општинско такмичење из математике и 
спорта, остала такмичења нису реализована због увођења ванредног стања.  

 
Допунска настава је била организована у млађим разредима, од 1. до 4. разреда из 
српског језика и математике са једним  часом недељно и од 5. до 8. разреда са по 
једним часом недељно.   
 Додатна настава је реализована у 4. разреду са по једним часом недељно, а од 
5-8. разреда, према задужењима предметних наставника. 
  

                         
 

2. Реализација slobodnih/ ваннаставних активности и екскурзија 
 

 
Слободне активности као саставни део ваннаставних активности реализоване су у 

највећој мери у оквиру секција: драмске и рецитаторске, музичке и ликовне секције, 

секције за културне манифестације и спортско-рекреативне активности.  

      Ради јачања образовно-васпитне делатности школе, подстицања индивидуалних 

способности и интересовања, садржајног и целисходног коришћења слободног времена, као 

и ради богаћења друштвеног живота и разоноде ученика, развијања и неговања другарства 

и пријатељства школа  реализоване су слободне активности ученика.  
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Врста 

слободних 

активности и 

секција  

Назив 

секције 

Координатори 

 

Недељни 

фонд 

Годи

шњи 

фонд 

Културно-

уметничке 

Рецитаторска Гано Кочан 

Славица Плавшић –

Антонијевић 

Биресена Џанковић 

1 36 

 Литерарна Нафија Аљовић 

Фатима Рамовић 

1 36 

 Драмска  Селвета Хајдаревић 

Есада Угљанин 

1 36 

 Музичка Филип Аксић 

Миломир 

Мојсиловић 

1 36 

 Ликовна  Бојана Пендић 

Едима Камберовић 

1 36 

 Фолклор Индира Муминовић 1 36 

 Дечји савез Санија Бејтић 1 36 

Спортско-

рекреативне 

Рукометна Везира Жупић 1 36 

 Кошаркашка Неџад Џемић 1 36 

 Одбојкашка Абаз Цурић 1 36 

 Фудбалска Хајриз Цурић 1 36 

 Физичко - 

здравствена  

 

Хајриз Цурић   

Неџад Џемић 

Везира Жупић   

Абаз Цурић 

0,5

0 

17 

Предметне Љубитељи 

страних језика – 

енглески језик 

Вахудин Реџовић 

1 36 

 Љубитељи 

страних језика - 

немачки језик 

Аида Исовић 

1 36 

 Млади 

математичари 
Тутић Емир 

1 36 

 Млади физичари Емир Пећанин 1 36 

 Млади хемичари Шабановић 

Сабахета 

1 36 

 Млади биолози Муратовић Бедрија 1 36 

 Млади географи Ибрахимовић 

Хасим 

1 36 

 Млади историчари Бешировић Садија 

Хоџић Шефкија 

1 36 

 ТИО и Техника и 

технологија за 

петаке 

Љутвија Ахметовић 

1 36 
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2.1. Ексурзије ученика  

 
Екскурзије се организују и изводе од првог до осмог разреда у трајању од једног до 

три дана . 

   Проглашењем ванредниг стања ну Србији 15.03.2020.године, zbog epidemije ( 

Covid-19)  planirane ekskurzije u našoj školi se nisu realizovale.  Rеализација наставе се 

одвијаla онлине.  

 

3. Успех и влдање ученика 

 
Табела успеха на крају школске 2019/2020. године изгледа овако 
За  ђака  генерације  проглашена  је  Маида Муминовић 

Успех ученика у овој школској години био је различит у различитим оцењивачким 

периодима. Нешто слабији резултати остварени су у првом оцењивачком периоду да би ти 

резултати на крају првог полугодишта били знатно бољи. У трећем оцењивачком периоду 

успех ученика био је нешто слабији од оног који је остварен на крају првог полугодишта. 

Успех ученика презентован и усвојен на онлине седници Наставничког већа због ванредне 

ситуације. На крају другог полугодишта резултати ученика су били доста бољи од 

резултата у претходним оцењивачким периодима. У току школске године успех ученика 

анализиран је на седницама стручних и одељенских већа и Наставничког већа на којима су 

доношени закључци са циљем побољшања успеха и изједначавања критеријума оцењивања.  

 

Табела успеха на крају школске 2019/2020. године изгледа овако: 
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I 114 114 0 / / / / / / / / / 164 0 164 

II 113 112 1 78 19 11 4 112 0 0 0 0 2075 0 2148 

III 125 120 5 74 31 13 2 120 0 0 0 0 1806 2502 2058 
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IV 127 124 3 87 23 9 5 124 0 0 0 0 1888 0 1888 

I-IV 479 470 9 239 73 33 11 356 0 0 0 0 5933 2502 6258 

V 113 113 0 44 39 30 0 113 0 0 0 0 2864 62 2926 

VI 99 99 0 41 38 20 0 99 0 0 0 0 3127 29 3156 

VII 107 106 1 37 31 37 0 106 0 0 0 0 3241 91 3332 

VIII 109 109 0 34 31 40 4 109 0     0 5015 571 5586 

V-VIII 428 427 0 156 139 117 4 427 0 0 0 0 14247 753 15000 

I-VIII 907 897 10 254 212 150 15 783 0 0 0 0 20180 3255 21258 

 

Ученици осмог разреда полагали су завршни испит 17, 18 и 19. јуна. Полагало је 

укупно 109 ученика. Ова генерација имала је 14 вуковаца. Ученик генерације у школској 

2019/2020. години је Маида Муминовић.  

Стручна већа, одељенска већа и Наставничко веће радили су према плановима рада 

који су сачињени за сваки стручни орган на почетку школске године. Планови су 

квалитетно сачињени и успешно реализовани.  

У овој школској години због епидемиолошке ситуације и ванредног стања такмичења 

ученика из наставних области на школском, окружном и општинском нивоу нису 

реализована према календару такмичења. Ученици наше школе учествовали су на 

спортским такмичењима и општинском такмичењу из математике који су спроведени у 

првом полугодишту.  

Стручна већа, одељенска већа и Наставничко веће радили су према плановима рада 

који су сачињени за сваки стручни орган на почетку школске године. Планови су 

квалитетно сачињени и успешно реализовани.  

У овој школској години организована су такмичења ученика из свих наставних области 

на школском, окружном и општинском нивоу. Ученици наше школе учествовали су на 

свим такмичењима. Најбољи резултати остварени су из математике, босанског језика, 

физике, географије, биологије, на спортским такмичењима, као и на такмичењу „Шта 

знаш о саобраћају“ и на Фестивалу стваралаштва младих. 

3.1. Завршни испит 
 

Стручна већа, разредна већа и Наставничко веће радили су према плановима рада који 

су сачињени за сваки стручни орган на почетку школске године. Планови су квалитетно 

сачињени и успешно реализовани.  

 

У овој школској години организована су такмичења ученика из свих наставних 

области на окружном, општинском и републичком нивоу. Ученици наше школе 
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учествовали су на свим такмичењима. Најбољи резултати остварени су из босанског 

језика и историје. 

У току школске 2019/2010. године реализована је и припремна настава за 

ученике 8. разреда за полагање завршног испита за упис у први разред средње школе, 

такође је успешно обављено пробно тестирање ученика 8. разреда.  

 

 

 
 
 

3.1.1. Анализа успеха ученика на завршном испиту генерација 2019/2020  
 

 

 

 

Просек – бодови  одељење 

 

1.Просек –  бодови који су 

добијени на основу успеха 

uspeha ученика од V до  

VIII разреда 

2.просечни бодови за 

завршни испит  

VIII1 45,92 5,86 

VIII2 41,69 5,20 

VIII3 44,43 6,18 

VIII4 43,98 5,20 

VIII5 46 4,63 

VIII6 51,1 5,66 

Ukupno  45,52 5,46 

 

 

 
1. Просечни бодови са успеха – Максималан број бодова  које ученици могу да добију на 

основу успеха је 60 бодова. У табели је приказан просечан број бодова добијених на основу 

успеха и то по одељењима. Просечно најбољи успех има одељење VIII6 са 51,1. 

2.   

3. Просечни бодови са тестова – Максималан број бодова које ученици могу да добију на 

основу завршног теста јесте 40 бодова и то по 13 бодова из матерњег језика и математике  

и  14  бодова са комбинованог теста.Бодови са завршног теста се  добијају  када се број 

освојених бодова на тесту из матерњег језика и  математике множе са коефцијентом  0,65 , 

а бодови са комбинованог теста множе  са 0,70. У табели је приказан просечан број бодова 

по одељењима. Одељење VIII3  има најбољи резултат   са завршног теста јер је просечно 

освојено 6,18 бодова  
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Просек – завршни испит 

У табели су приказанипросечно освојени бодови на нивоу одељења. Завршни тест из 

босанског-српског језика најбоље је урадило одљење VIII6 , завршни тест из математике 

најбоље је урадило одељење VIII1 са просечним бројем бодова 8,6 ,а комбиновани тест  

одељење VIII3 са 11,2 просечним бројем бодова.  

Просек по тестовима је  Матерњи језик 8, 03 , математика 6,88 и комбиновани 9,52.  

Просеек  24,39  

Генрација  која је школске 2019/2020 године завршила осми разред броји  109 ученика.  

Ова генерација има 14 вуковаца.  

Аиша Шачић ученица одељења VIII3 је најбоље урадила  завршни тест са 34,38  освојених 

бодова од  40 колико је максимално бодова са теста.  

 

 Просек – завршни испит  

 

 

 

Oдељење Језик   Mатематика Kомбиновани Укупно 

VIII1 7,12 8,6 10,5 26,22 

VIII2 7,89 6,15 9,2 23,24 

VIII3 8,5 7,73 11,2 27,43 

VIII4 8 6,15 9,07 23,22 

VIII5 7,8 5,33 7,64 20,77 

VIII6 8,83 7 9,54 25,37 

Укупно 8,02 6,83 9,53 24,39 

У табели су приказанипросечно освојени бодови на нивоу одељења. Завршни тест из 

босанског-српског језика најбоље је урадило одљење VIII6 , завршни тест из математике 

најбоље је урадило одељење VIII1 са просечним бројем бодова 8,6 ,а комбиновани тест  

одељење VIII3 са 11,2 просечним бројем бодова.  

  

Просек по тестовима је  Матерњи језик 8, 03 , математика 6,88 и комбиновани 9,52. 

                                              Просеек  24,39 

  

Генрација  која је школске 2019/2020 године завршила осми разред броји  109 ученика.  

Ова генерација има 14 вуковаца.  

Аиша Шачић ученица одељења VIII3 је најбоље урадила  завршни тест са 34,38  освојених 

бодова од  40 колико је максимално бодова са теста.  
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Просек бодова на нивоу школе 
 Просек Укупно за три 

теста 

Бодови  5,46 16,37 

Поени  8,13 24,39 

. Бодови - просечни бодови по одељењима  које су ученици добили на завршним 

тестовимамаксимално математика и језик 13, комбиновани 14 бодова  

Поени су бодови са завршног теста   максимално 20 бодова  

Ученици су  на тестовима могли добити максимално 40 бодова и то по 13 из Матерњег 

језика иматематике , а 14 из комбинованог теста.  

До бодова се долази када се  број бодова са заврсног теста множи са коефицијентом  0,65 , 

односно 0.70  за комбиновани тест  

 

Број ученика који бодовима одговарајуза трогодишњу/четворогодишњу школу  

 

Укупно бодова Broj učenika 

До 50 бодова 27 

Од 50 до  80 бодова 60 

Преко 80 бодова 22 
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Просечне оцене током школовања за период од  VI доVIII разреда  

 

 

 Просечна оцена на основу успега из матерњег језика по одељењима и разреду  

 VIII1 VIII2 VIII3 VIII4 VIII5 VIII6  

VI 3,08 2,91 3,13 3 3 4  

VII 3,17 3 3,17 3,2 3,3 3,56  

VIII 3,25 3,34 3,61 3,15 3,6 4,11  

UKUPNO 3,17 3,08 3,3 3,12 3,3 3,89  

 

Просечна оцена на основу успеха из математике по одељењима и разред 

 VIII1 VIII2 VIII3 VIII4 VIII5 VIII6  

VI 3 2,39 3 2,8 2,9 3,67  

VII 3,04 2,65 3,26 2,9 2,8 3,67  

VIII 3,13 2,78 3,13 2,8 2,8 3,67  

UKUPNO 3,06 2,61 3,13 2,83 2,83 3,67  
 
 

4. Извештај Тима за самовредновање рада школе за школску 

2019/2020годину 

У току школске 2019/2020  године Тим за самовредновање рада школе одржао је 

неколико састанака на коме су разматрана сва битнија питања из области 

самовредновања, доношене одлуке и вршен сам процес самовредновања у складу са  

Годишњим планом рада Тима за самовредновање за школску 2019/2020  годину.  

Вршена је евалуација досадашњег рада Тима, анализа поднетих Извештаја 

Наставничком већу, Школском одбору и Савету родитеља као и одабир кључних 

области које су самовредноване у 2019/2020  години.  

У оквиру одабира кључних области самовредновања Тим за самовредновање је на 

једном од састанака одабрао кључну  област коју  ће вредновати и за исту одабрао: 

Подрска ученицима.  

Тим је у складу са Годишњим планом рада изводио активности које су се односиле 

на сам процес вредновања, поделу задузења, прикупљање упитника и статистичку 

обраду добијених података на основу којих  се приступало и писању коначног 

Извештаја о области која је самовреднована. У оквиру Извештаја посебан акценат је 

дат на реализацији акционог плана, покретању конкретних акција,праћењу 

реализације акционог плана и извештавање о свим битнијим питањима која се 

односе на сам ток реализације акционог плана.  

Координатор Тима у сарадњи са осталим члановима Тима предузимао је конкретне 

задатке  које се односе на сам процес самовредновања, анализирао рад и сарадјивао 

са осталим стручним Тимовима у школи али и осталим актерима у васпитно-

образовном процесу у циљу подизања самог васпитно-образовног рада на виши 

ниво.  

По завршеном процесу самовредновања, поднети су Извештаји Наставничком већу. 

Школском одбору као и Савету родитеља чиме су и сами упознати са свим 

активностима које је Тим  предузео током школске 2019/2020 године.  
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На крају школске 2019/2020 године на седници Наставничког већа  биће 

предложени чланови Тима за школску 2020/2021 годину.  

Извештај поднео Тим за самовредновање рада школе у следећем саставу:  

             1. Адиловић Бесим- директор  

2. Ницевиц Азнаида- педагог  

             3. Аземовић Неџад- проф.разредне наставе  

5. Тртовац Сабахета- проф.разредне наставе  

6. Исовић Аида- проф. немачког језика  

8.  Паљевиц Рефик – члан ШО  

9. Аземовић Сабит- члан СР 

5. Извештај о спољашњем вредновању 
 

У школи  201-2020. извршен редован инспекцијиски надзор од стране просветних 

инспектора .Nije bilo naloženih mera. 
- Против пожарна инспекција – редован надзор због промене провера обучености 

запослених. 

- У случају да су биле наложене мере , отклоњене су у року и о томе је обавештена 
дотична инспекција 

 

6. Извештај тима за стручно усавршаванје запослених zа 
школску 2019-2020.гдину 

 

Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању звања наставника, васпитача и 

стручних сарадника ("Сл. гласник РС", бр. 81/2017) 

Члан 4  

 Стално стручно усавршавање остварује се активностима које:  

 1) предузима установа у оквиру својих развојних активности, и то:  

 (1) извођењем угледних, односно огледних часова и активности са дискусијом и анализом;  

 (2) излагањем на састанцима стручних органа и тела које се односи на савладан програм 

стручног усавршавања или други облик стручног усавршавања ван установе, са обавезном 

анализом и дискусијом;  

 (3) приказом стручне књиге, приручника, дидактичког материјала, стручног чланка, 

истраживања, студијског путовања и стручне посете са обавезном анализом и дискусијом;  

(4) учешћем у: истраживањима, пројектима образовно-васпитног карактера у установи, 

програмима од националног значаја у установи, међународним програмима, скуповима, 

семинарима и мрежама, програму огледа, раду модел центра;  

2) се спроводе по одобреним програмима обука и стручних скупова, у складу са овим 

правилником;  

3) предузима министарство надлежно за послове образовања (у даљем тексту: 

Министарство), Завод за унапређивање образовања и васпитања и Завод за вредновање 

квалитета образовања и васпитања, Педагошки завод Војводине;  

 4) се организују на међународном нивоу у области образовања и васпитања, односно 

учешћем на међународним семинарима, програмима обука и стручним скуповима везаним 

за образовање и васпитање;  
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5) предузима наставник, васпитач и стручни сарадник у складу са личним планом 

професионалног развоја, а нису обухваћене тач. 1)-4) овог члана; 6) остварују 

високошколске установе на основу програма у оквиру целоживотног уцења.  

Члан 6  

Облици стручног усавршавања су:  

 1) програм стручног усавршавања који се остварује извођењем обуке;  

2) стручни скупови, и то:  

 (1) конгрес, сабор;  

 (2) сусрети, дани;  

(3) конференција;  

 (4) саветовање;  

(5) симпозијум;  

(6) округли сто;  

(7) трибина;  

(8) вебинар;  

3) летња и зимска школа;  

 4) стручно и студијско путовање. Облици стручног усавршавања из става 1. овог члана 

могу бити организовани као домаћи и међународни.  

  Тим за стручно усавршавање наставника и стручних сарадника у школској 2019/2020. 

години  

броји 6 чланова и то:  

1. Аземовић Ертан, професор разредне наставе,  

2. Шаћировић Сафија, професор разредне наставе,  

3. Сретеновић Бојана, професор разредне наставе,  

4. Аљовић Нафија- наставник српског језика,  

5. Камберовић Едима- професор разредне наставе,  

6. Ницевић Азнаида, педагог  

Координатор Тима је Аземовић Ертан.  

  

     У првом полугодишту Тим  за стручно усавршавање наставника и стручних сарадника 

одржао је 2 састанка.  

     На првом састанку одржаном 23. 08. 2019. године  извршена је анализа плана рада Тима 

за претходну годину. На састанку је константовано да је план реализован. Такође, поднет је 

и извештај рада Тима за претходну годину који је исти и прихватио и предао Наставничком 

већу на усвајање. На првој седници Наставничко веће је усвојило план рада Тима за стручно 

усавршавање.  

Координатор тима је у сарадњи са члановима израдио план за школску 2019/2020. годину. 

План је предат и уврштен у Годишњи програм рада школе.  

     На другом састанку одржаном  31. 1. 2020.године анализирана је реализација плана Тима 

за прво полугодиште. Константовано је да су све активности предвиђене Личним 

плановима за прво полугодиште реализоване као и да је план рада Тима за прво 

полугодиште реализован.  

Координатор Тима је поднео извештај ПП служби о раду Тима за прво полугодиште.  

На истом састанку договорено је да се све активности предвиђене личним плановима 

истакну на огласну таблу како би сви радници имали увид у активности како у мат. школи, 

тако и у издвојеним одељењима.  

     У другом полугодишту Тим за стручно усавршавање наставника и стручних сарадника 

одржао је 2 састанка.  
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     На састанку одржаном 16.3.2020. разматрала се реализација активности које су биле 

предвиђене за друго полугодиште, а услед ванредног стања у земљи због пандемије 

коронавируса. Путем вибер групе сви радници су упознати са следећим закључцима:  

1. Планирани угледни часови неће моћи да се одрже кроз редовну наставу;  

2. Наставници који су планирали угледне часове за ИИ полугодиште да их одраде путем 

онлајн наставе и  да исте материјале пошаљу ПП служби.  

3. Уколико буде онлајн семинара од стране Министарства или неке издавачке куће обавеза 

колега је да се пријаве и присуствују.  

4. У случају повратка у редовну наставу, наставиће се са активностима предвиђеним 

Личним планом на почетку шк.године.  

     На састанку одржаном 12.6.2020. године разматрала се реализација плана Тима за 

стручно усавршавање и константовано је следеће:  

1. План рада Тима је делимично реализован у другом полугодишту услед пандемије 

коронавируса и завршетка наставне године онлајн путем.  

2. Угледни часови и предавања која су била планирана личним плановима у другом 

полугодишту су реализована онлајн путем.  

Под текућим питањима било је речи о онлајн семинарима које је Министарство планирало. 

Одрађен је списак радника који нису прошли обуку везану за исходе и направљене су две 

групе које ће похађати обуку. Прва група ће похађати обуку крајем јуна, а друга група 

крајем августа.  

        

За  следећу школску годину Тим предлаже следеће мере:  

  

1. Да се план Тима у потпуности реализује;  

2. Да се све активности предвиђене Личним планом планирају тако да се могу реализовати 

онлајн путем због пандемије коронавируса.  

3. Да школа предузме мере око трошкова организовања и реализације семинара.  

  

  

 

7. Извештај Стручног већа  наставника разредне наставе у 
школској 2019- 2020. години 

 

 

 

Стручно веће наставникаразредне наставе чинили су: 

Први разред: Сафија Шаћировић, Изета Татаревић, Бојана Сретеновић, Индира Гицић, 

Нусрета Држанин, Адем Ибровић 

 

 

Други разред:. Фатима Рамовић, Банина Шабановић, Ертан Аземовић, Неџад Аземовић, 

Неџиба Кочан, Елвира Билаловић, Далила Чмајчанин 

 

Трећи разред: 

Едима Камберовић, Мурадија Реџовић,Есада Угљанин, Санија Бејтић, Игбала Хусовић 

(Цурић Семра), Мерсиха Нурковић, Адем Ибровић. 
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Четврти разред: Сабахета Тртовац, Алма Татаревић. Славица Плавшић,  Бинела 

Шаренкапић, Амела Хајровић, Сузана Јанковић, Милена Боричић 

 

Наставници енглеског језика: Маида Муртезић, Вахудин Реџовић, Аида Кршић 

 

Наставници српског као нематерњег језика и босанског са елементима националне 

културе: Бирсена Џанковић, Елида Хамзагић, Амина Латовић, Ениса Цурић Тртовац, Сања 

Глишовић 

 

Наставник верске наставе: Решад Врагић,Селмо Дуљевић, Кадрија Џанковић 

 

 

Стручно веће наставника разредне наставе се редовно састајало у току 2019-2020. 

године. Ово веће је сазивала и њиме руководила Сафија Шаћировић. 

На састанцима су се разматрала питања и заузимали ставови у вези: 

- Организације, планирања и начина остваривања програма образовања и васпитања 

и свих активности установе; 

- Самовредновања, остваривања стандарда постигнућа и унапређивања образовно-

васпитног рада. 

- Остваривања развојног плана установе 

- Унапређивања и усавршавања рада наставника  

- Планирања и праћења стручног усавршавања наставника  

- Израде и предаје индивидуалних образовно-васпитних планова (ИОП-а) 

 

За школску 2019-2020. годину планирано је пет седница, одржане су све седнице, две он-

лине путем због ванредне епидемиолошке ситуације.  

На првој седници било је речи о: 

- Припремљености за почетак школске 2019-2020. Године 

- Од ове школске године кристимо само електонски дневник, док је употреба папирног 

дневника прекинута 

-Усвајање годишњег плана рада  

-Снабдевености ученика уџбеницима 

-Плановима рада           

-Распоред часова и учионица 

-Пријем првака 

-Дежурство наставника  

* Извршене  су  припреме  за почетак школске године. Приредбу за пријем првака 

припремили учитељи и ученици четвртог разреда. 

На другој седници  било је речи о: 

- Реализацији наставног плана и програма 

-Анализа успеха и дисциплине за први класификациони период  

-Израда планова за ИОП 

- Наставни план и програм у потпуности су  реализовани, усвојен је и анализиран успех за 

свако одељење 

- Родитељски састанак 

- Сређивање педагошке документације и електронског дневника 
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- Такмичење ученика 3. и 4. разреда из математике (Општинско такмичење одржаће се 

раније). Из трећег разреда на школском такмичењу даље наставља 7 ученика, а из четвртог 

9 ученика.  

 

* Посветити више пажње васпитној страни ученика 

* Е-дневник вођен уредно 

На трећој седници: 

- Извештај и анализа реализације наставног плана и програма за крај првог полугодишта  

-Утврђивање општег и појединачног успеха на крају првог полугодишта 

-Такмичење ученика из математике 

-Предлог мера за побољшање и дисциплине ученика 

* Наставни план и програм у потпуности је реализован,утврђен је општи и појединачни 

успех ученика. Нопоходно је појачати сарадњу родитеља/старатеља и школе (породице и 

школе). Појачати допунски рад са ученицима, додатни рад, такође, спремити ученике за 

такмичење из математике, Смотру аматеризма и такмичење рецитатора. На свим седницама 

присуствовали су сви чланови Вијећа,  заједнички разматрали,  утврђивали и доносили 

одлуке  значајне за рад и унапређивање Стручног вијећа наставника разредне наставе током 

школске 2019-2020.године 

 

Четврта и пета седница одржане су он-лине путем.  

 

Ванредна седница одржана је 17.3.2020. године.  

 
- Остваривање образовно-васпитног рада учењем на даљину због ванредног 

епидемиолошког стања у нашој земљи.  
- Формирање група између наставника, родитеља и ученика како би се комуникација и 

сарадња несметано одвијале 
- Ученици су пратили наставу путем ТV, путем група и друштвених мрежа ученици су добијали 

обавештења, задужења, која би након њихове израде слали учитељима-наставницима. 
Учитељи су дали свој максимум како би се настава на даљину што квалитетније и успешније 
реализовала. 

 

- Ученици четвртог разреда су узели учешће на Спортским играма младих “Између 

двије ватре” и освојили су прво место. 

- Реализација угледних часова пре епидемиолошке ситуације била је на завидном нивоу и 

одрађена је по Вијећима. 

 

Новина која је у потпуности реализована и испоштована у току ове школске године јесте 

пројектна настава. Вијеће првог разреда је испоштовало целокупан план и програм и тиме 

реализовало све планом предвиђене пројекте.  

 

У протеклој школској 2019/2020. години остварени су запажени резултати на свим пољима, 

активност ученика и посвећеност наставника је томе свакако у великој мери допринела. 

Ништа мање не очекујемо и следеће школске године, будући да је наша школа ове школске 

године опремљена рачунарском опремом, пројекторима и неопходним средствима за 

успешно и потпуно реализовање савремених облика наставе, испуњавамо све неопходне 

услове за то.  
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Ове школске године наставници су користили искључиво електронски дневник. Ове године 

новина је била употреба гоогле учионица, настава се одвијала на даљину. 

 

На основу сачењеног извештаја  Стручно вијеће разредне наставе је радило у складу са 

Годишњим планом и програмом. 

 

7.1  Извјештај о раду Одјељењског вијећа првог разреда за школску 2019/2020 

 

Вијеће првог разреда основне школе је током школске 2019/2020.године имало сљедеће 

ативности.  

Септембар - Приредба за пријем првака:  Приредба је организована у матичној школи на 

Дојери подручним одјељењима. Програм је садржао рецитације, скечеве и пјесме за пријем 

и дочек првака и њихових родитеља. Током септембра су предати и сви планови за ову 

школску годину.  

Октобар: Током мјесеца је организован програм поводом Дјечије недјеље. Програм 

обиљежавања се састојао од маскенбала, цртања графита у школском дворишту, кроса и 

учлањења првака у градску библиотеку "Доситеј Обрадовић".  

Вијеће првог разреда се у периоду од новембра до марта састајало и договарало око учешћа 

првака на Фестивалу стваралаштва младих, припреман је и програм за прославу Дана школе 

и Дана града. Било је договора и око реализације ваннаставних активности и осталих 

активности, као што су чешће учитеља првог разреда на семинарима и сл.   

17.марта 2020.године је проглашено ванредно стање, услед пандемије вируса ЦОВИД-19, 

због чега је донијета одлука да се до краја школске године настава обавља на даљину.  

Учитељи првог разреда су се договорили о реализацији оваквог типа наставе, пратећи 

упутства Министарства просвјете. ПП служби и Министарству просвјете су уредно слати 

недјељни планови реализације наставе. До краја школске године су ученици упућивани на 

праћење наставе на даљину путем различитих медија, али је био неопходан и непосредан 

рад са ученицима преко онлајн платформи-Гоогле Цлассроом, Випер и WатсАпп. Школска 

година је завршена и реализована у складу са инструкцијама Министарства просвјете.  

  

  

7.2 Извјештај о раду Одјељењског вијећа другог разреда за школску 2019/2020. 

  

Одјељенско вијеће ИИ разреда чине сљедећи чланови : 1. Рамовић Фатима, 2. 

Шабановић Банина, 3. Аземовић Неџад, 4. Аземовић Ертан, 5. Кочан Неџиба, 6. 

Ницевић Елида, 7. Чмајчанин Далида. Координатор вијећа Фатима Рамовић.  

 Одељенско вијеће ИИ разреда реализовало је све планиране активности током 

школске 2019/2020. године.  

 На првој сједници вијећа 28. 08. 2019. године усвојен је годишњи план рада за 

школску 2019/20. годину, као и организовање допунске наставе једном у недељи, 

неизмјенично језик и математика. Слободне активности такође једном недељно 

(радиће више секција).  

 Учитељи који имају ђаке са посебним потребама урадили су планове за рад по 

ИОП-у. (два ученика.  

 У октобру мјесецу урађена је тромјесечна анализа успјеха и дисциплине. Од 

112 ученика, позитиван успијех имало је 105 ученика, 5 ученика негативан успјех ( 4 

учјеника са 1 слабом и 1 ученик са 2 слабе оцене ), 2 ученика нису оцјењена, један је 
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одселио у другу чколу, а други не похађа наставу. Оправданих изостанака 673, (73 

изостанка је нерегулисано). Укупно 746 изостанака. Успјех и дисциплина се требају 

још побољшат уз мјере које су договорене.  

 Наставни план је реализован у потпуности. Обиљежена је Дјечија недеља 

(културно забавним програмом, изложбом дјечијих радова, такмичењима и 

традицинионалним маскенбалом.  

 Маске ученице ИИ-1 Куртовић Ерне је била на првом мјесту. Седницом 

одржаном 28. 01. 2020. у 11х, урађена је анализа успјеха на крају првог полугодишта.  

Наставни план и програм јереализован у потпуности . Оцјењено је 109 ученика од 

којих 50 има одличан успјех, 31 врло добар успјех, 22 ученика има добар успјех, док 

један ученик има недовољан успјех. Један ученик не похађа школу.  

Изостанака 1670 оправданих, плус 73 неругулисана изостанка за ученика који не 

похађа наставу.  

Ученици ИИ разреда учествовали су на јесењем кросу РТС-а и освојили изузетан 

пласман. И мјесто Мерјем Куртановић ИИ-1, ИИ мјесто Мелиса Гуџевић ИИ-2, ИИИ 

мјесто Амина Садовић ИИ-2. Такође су ученици ИИ разреда прошли аудицију за 

Фестивал стваралаштва младих. Учесници Хулија Мулић ИИ-2 – водитељ; Ламија и 

Емана Фијуљанин ИИ-2-солисти; Ламија Нуровић ИИ-1-рецитатор. Одржана је 

свечана седница поводом Дана Светог Саве.  

 Седница одељенског вијећа одржана 22. 04.2020. била је у складу са 

новонасталом ситуацијом поводом пандемије вируса цовид-19. Онлајн седницом 

руководио је Ертан Аземовић. Константовано је да се настава изводи на даљину и то 

путем вибер/wхатсапп платформе, гооглеучионице, путем РТС-а, БНВ, СТВ. 

Учитељи су наставу добро организовали, а сви ученици прате. Свакодневно имамо 

сарадњу са родитељима.  

Сви ученици су оцјењени према препоруци Министра просвјете, а на основу 

формативног оцењивања. Од 112 ученика у ИИ разреду 111 је позитивно 1 ученик 

није оцијењен (Ријеч је о ученику који не похађа наставу).Набавка уџбеника за 

школску 2019/20. према одлуци Савјетародитеља је издавачка кућа Клетт, из разлога 

да би се олакшали родитељски трошкови.  

Ученици конкуришу за бесплатне уџбенике по правилима која испуњавају. Вођење 

администрације дневником благовремено и редовно. На посљедној седници 

одељенског вијећа одржаној 12. 06. 2020. године усвојен је записник са претходне 

седнице.  

Констатовано је да је План и програм реализован у потпуности, почев од 17. 03. 

2020-11. 06. 2020). Настава је извођена на даљину.  

Утврђен је успјех ученика на крају другог полугодишта. Оцијењено је 111 ученика 

позитивним успјехом, 1 ученик је неоцењен. (Ученик није похађао наставу и предат 

суду). Није било ученика за изрицање васпитно-дисциплинских мјера.  

 Договорено је да се родитељски састанци одрже 28. 06. 2020. Недељно су 

рађени планови који су  прослеђени  ПП.служби. Преглед и предаја дневника ће се 

извршити у договору са ПП. Службом. Сарадња са ПП службом била је за сваку 

похвалу.  
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7.3 Извјештај о раду Одјељењског вијећа трећег разреда за школску 
2019/2020.   

 
 СЕПТЕМБАР  

Сачињени су наставни планови за 2019/2020. годину. Направљен је и распоред часова  и 

предат ПП служби.  Планови за додатну и допунску наставу су такође урађени. Утврђен је и 

број и распоред писмених задатака и писмених вјежби. Сачињени су и иницијални тестови 

за матерњи језик и математику.  Ученика по ИОП-у у трећем разреду нема.  

ОКТОБАР  

У октобру  мјесецу је приређен маскенбал  у дворишту матичне школе. Учествовали су 

ученици  од И до ИВ разреда. Дјеци првог разреда је поклоне уручио градоначелник Новог 

Пазара.  

НОВЕМБАР  

Тромјесечном анализом одгојно-образовног рада закључено је да је резултат постигнут у 

овом периоду на задовољавајућем нивоу и   на школском такмичењу су постигнути завидни 

резултати. И наставни план и програм су у потпуности реализовани.  

ДЕЦЕМБАР И ЈАНУАР  

На крају И полугодишта успјех ученика ИИИ разреда је:  

-одличних 57 

-врло добрих 37 

-добрих 23 

-довољних 2 

-број ученика са једном слабом је један ученик.  

На општинском такмицењу  из математике освојена су једно 2 и три трећа мјеста. Два 

ученика Есаде Угљанин и 2 ученика Саније Бејтић.  

ФЕБРУАР И МАРТ  

Кроз часове допунског рада константно су праћени ученици који имају потешкоћа у 

одгојно-образовном процесу и код таквих је ученика примјећен напредак у раду и успјеху. 

Дан жена је обиљежен кроз ликовне и литерарне радове ученика.  

АПРИЛ И МАЈ  

Сједница Одјељењског вијећа је одржана онлине због цјелокупне ситуације у нашој земљи. 

Договорено је да се писмени радови реализују онлине.  

ЈУН  

Наставни план и програм је у потпуности реализован осим ваннаставних активности  због 

пандемије корона вируса. Извјештај о раду Одјељењског вијећа биће достављен 

електронским путем као и сваке године.  

Руководилац ОВ у 2020/2021. биће Едима Камберовић.  

Чланови ОВ трећег разреда су:  

Мурадија Реџовић  

Есада Угљанин  

Санија Бејтић  

Едима Камберовић  

Семра Цурић  

Мерсиха Нурковић-мијењала Сајму Ахметовић  
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7.4 Извјештај о раду Одјељењског вијећа четвртог разреда за 
школску 2019/2020 
 

. Чланови СВ четвртог разреда су: Бинела Саренкапић,Сабахета Тртовац, Алма 

Татаревић,Славица Плавшић,Амела Хајровић, Сузана Бараћ и Милена Боричић.  

  

СЕПТЕМБАР И ОКТОБАР  

-Усвојен је план рада за школску 2019/2020. годину. Уписано је 6 одјељења првог 

разреда.  

-Усвојен је план рада,одрађен распоред часова  и распоред дежурства 

наставника.План рада је предат у е-форми. Програм за прваке су припремиле 

учитељице 4. разреда. Ученици су снабдјевени уџбеницима.  

-Одређен је и датум одржавања родитељских састанака. Осигурање ученика и ђачки 

динар су 250 динара за ову школску годину.  

  

НОВЕМБАР  

-Наставни план и програм на крају првог класификационог периода  су у потпуности 

реализовани. Утврђен је општи и појединачни успјех ученика за 4.разред.  

-Није било потребе за изрицањем одгојно-дисциплинских мјера. Од 25 ученика 

4.разреда на даље такмичење се пласирало 9 ученика. Родитељски састанак треба да 

се одржи до 20. 11. 2019. 

  

ДЕЦЕМБАР И ЈАНУАР  

-Извршена је анализа успјеха ученика. Од 125 ученика, позитивних је 119.  

Одличних-59, 

Врло добрих -39, 

Довољних-21, 

Недовољних-6. 

-Није било потребе за изрицањем одгојно-дисциплинских мјера.  

-Родитељски састанак је планиран за 31.01.2020. године. Наставничко вијеће је 

заказано за 30.јануар.  

  

ФЕБРУАР И МАРТ  

-Све потребне припреме за такмичења су извршена. На школском такмичењу су 

ученици постигли добре резултате а даља такмичења нису одржана због корона 

вируса.  

-Дан жена је обиљежен поклон честиткама за маме, а и ликовни и литерарни радови 

за школске паное.  

-Скоро сви наставници предметне наставе су одржали часове у 4.разреду и упознали 

се са будућим петацима. Сарадња наставника са учитељима је у том смислу јако 

добра.  

  

АПРИЛ,МАЈ И ЈУН  

  

-Сједнице су одрзаване редовно али због корона вируса су биле онлине.  

-Врсена је анализа успјеха ученика и начин реализације наставе на даљину.  

-Вршена је и писмена провјера знања ученика онлине,а и писмени задаци.  



22 

 

-Ученици и родитељи су у доброј мјери сурађивали са учитељима тако да смо у том 

смислу били задовољни.  

-У јуну смо сумирали резултате који су постигнути у настави на даљину и 

констатовано је да је углавном реализована настава колико је то било могуће у 

условима ванредне ситуације. Часови додатне и допунске наставе и слободне 

активностима нису реализовани.  

-Од 127 ученика четвртог разреда 124 ученика је завршило разред.  

-Није било потребе за изрицањем одгојно-дисциплинских мјера.  

-Договорено је да ће се родитељски састанак одржати 28.јуна у 10 сати.  

   

 

 

8. ИЗВЕШТАЈИ  О О РАДУ СТРУЧНИХ ОРГАНА И ПЕДАГОШКОГ 
КОЛЕГИЈУМА 

 7.1.  Извештај рада Наставничког већа у школској 2019/20. 
години 

 

 У току протекле школске 2019/20. године одржано је десет седница Наставничког 

већа. Свим седницама је руководио директор школе Бесим Адиловић. 

Прва седница је одржана 18. новембра 2019. године где се анализирао план, програм, 

успех и дисциплина на крају првог класификационог периода уз предлоге мера за 

побољшање истог. Такође се усвајао Правилник стручног усавршавања за школску 2019/20. 

годину, разматрало дежурство наставника и извештај о коришћењу ес дневника. 

Друга седница је одржана 27. јануара 2020. године, поводом школске славе, Светог 

Саве, посвећена његовом делу и раду. 

  Трећа седница је одржана 30. јануара 2020. године где се анализирао успех, 

дисциплина ученика, реализација плана и порограма, као и разматрање Извештаја о раду 

директора школе и упознавање са радом Тима за развој компетенција и предузетништва. 

Четврта седница је одржана 21. фебруара 2020. године и тицала се организације 

предстојећег Фестивала стваралаштва младих, раду тимова и вођењу ес дневника. 

Пета седница Наставничког већа је одржана у време ванредног стања,23. априла 

2020. године преко апликације zoom, где су сви наставници пратили излагање директора 

школе, педагога и помоћника директора. Разматрала се организација и реализација плана и 

програма на даљину, успех и постигнућа ученика, доношење одлуке о избору уџбеника, 

вођење администрације, припреме за полагање завршног испита за осмаке, као и предлог 

комисије за избор директора школе.  

Шеста седница је одржана 10. јуна 2020. где је директор школе истакао дневни ред 

који је обухватао анализу успеха и дисциплине ученика на крају школске године, 

организовање Завршног испита за осмаке, распоређивње дежурних наставника. 

Наставничко веће је изабрало Ученика генерације где је донета одлука о додели диплома за 

изузетне резултате ученика и истакнут је Извештај о самовредновању школе. 

Седма, Посебна седница је одржана 18. јуна 2020. године, где се обраћао кандидат 

(једини пријављени) за избор директора школе, давало се мишљење Наставничког већа о 

кандидату и усвајање извештаја изборне комисије. 
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Осма седница је одржана 23. јуна 2020. године са следећим тачкама дневног реда: 

реализација наставног плана и програма, успех и дисциплина ученика на крају другог 

полугодишта, нацрт анекса Школског програма, анализа завршног испита, расподела часова 

у предметној настави. 

Девета седница је одржана 19. августа 2020. године где се анализирао Завршни 

испит, представљао календар рада за наредну годину, усвајао нацрт Годишњег плана рада и 

развојног плана школе као и организацијха васпитно-образовног рада у условима 

пандемије. 

На последњој, десетој  седници Наставничког већа, одржаној 28. августа 2020. 

године донела се одлука о начину рада школе за школску 2020/21. годину у условима 

пандемије корона вирусом, одабрао се модел рада, кодекс понашања свих запослених, 

ученика и родитеља. Родитељи су се изјаснили углавном за модел слушања наставе у 

школи. Донета је одлука о допунском, додатном раду и слободним, ваннаставним 

активностима, разматрала се 40-очасовна радна недеља. Директор је истакао свој извештај о 

раду и Извештај о раду школе у протеклој школској години.  

Записнике са свих одржаних седница Наставничког већа, водила Бојана Сретеновић. 

7.2. Извештај о раду педагошког колегијума 
 

Педагошким колегијумом руководио директор школе Бесим Адиловић. 

Чланови су: 

• Татаревић Хасиб - помоћник директора  

• Азнаида Ницевић – педагог  

• Мустафић Адела – психолог  

• Амина Ницевић – психолог  

• Аљовић Нафија - наставник српског језика  

• Адиса Мусић- наставник српског језика  

• Шаћировић Сафија - наставник разредне наставе  

• Тутић Емир - наставник математике  

• Селвета Хајдаревић - наставник српског/босанског  језика  

• Реџовић Вахудин – наставник енглеског језика  

• Аида Исовић– наставник немачког језика  

• Међедовић Едита – наставник историје  

• Милинковић Весела – наставник биологије  

• Сабина Бејтовић– наставник биологије  

• Рамадан Затрић – наставник ликовне културе  

• Неџад Џемић– Физичко и здравствено васпитање  

• Муратовић Бедрија– настабник физике  

• Неџад Аземовић – наставник разредне наставе  

• Ертан Аземовић – наставник разредне наставе  

• Индира Гицић– наставник разредне наставе  

• Елвира Билаловић– наставник разредне наставе  

• Адем Ибровић– наставник разредне наставе  

• Хасим Ибрахимовић – наставник бологије  
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У току 2019-2020. школске године Педагошки Колегијум је одржао четири састанака  

Први састанак је одражан 20.11.2019.године на том састанку чланове колегијума директор 

је упознао са извештајем о раду Педагошког колегијума за прошлу школску годину 

(2019/2020). 

Педагог школе је изнела прдлог за израду Годишнјег плана рада . 

Анализиран је успех и владање ученика на крају првог класификационог 

периојода.На састанку се разматрало о ученицима који наставу слушају по ИОП-у.2019-

2020. године у школи је осам ученика похађало наставу по ИОП-у. 

Други састанак  06.02.2020. на којем се говорило о   реализацији наставног плана и 

програма и успеху  ученика на крају првог полугодишта.Директор  и чланови су разматрали 

о увођењу одређемих мера радио побољшања услеха и владања ученика, и то: Појачати рад 

додатне и допунске , сто више сарађивати са родитељима, прилагодити рад на часу 

образовно-васпитним потребама ученика , ученике треба ставити у ситуацију да буду 

субјекти , тј.активни учесници у наставном процесу , а не објекти , односно пасивни 

посматрачи и слушаоци, похвалити и наградити ученике. На састанку је у оквиру четврте 

тачке днвног реда директор истакао да наставници и учитељи припремају ученикие на 

предстојећа такмичења која су предвиђена календаром  од стране МПНТР. У склопу пете 

тачке тачке дневног реда директор је истакао да родитељ ученика (Зилхе Кркушић )Хамзе 

Кркушића је предала захтев да се дете из ИО у Сопоћанима врати у матичну школу на 

Дојевићу. Чланови Педагошког колегијума су једногласно прихватили захтев родитеља  

Хамзе Кркушића јер је поправио владање и успех.  

17.03.2020. проглашењем ванредног стања у држави одражана је  трећа ванредна 

седница Педагошког колегијума. На седници је разматрано о начину реализације онлаин 

наставе . 

Четврта седница Педагошког колегијума одржана је 18.04.2020. на којој је након 

одржаних  састанака одељенских већа предеметне и разредне наставе констатовано да су 

планови п програми до краја трећег класификавионог периода у потпуности реализовани. 

Директор је саопштио да се комуникција између наставника и ученика остварила путем 

вибер и wхатцАп друштвене мреже , Гугл учионоце и Смс поруке. На сатанку је анализиран 

успех ученика на крају трећег класификационог периода. Такође је директор саопштио да 

се крене са организациом преипремне наставе за ученике осмог разреда. 

  Пета седница педагошког коегијума одржана је 19.08.2020. године на којем је било речи о 

Анализи завршног испита, у записнику је описана детаљнија анализа ЗИ. На сатанку је 

презентован календар образовно-васпитног рада за школску 2020-20201.годину.  

Последњом тачком дневног реда директор је уопознао чланове Педагошког колегијума 

одопису од стране МПНТР-а , везаном за организацију образовно- вспитног рада у школи за 

школску 2020-20201. годину  

Шеста седница Педагошког колегијума одржана је 26.08.2020.године на којој је директор 

школе са члановима колегијума презентовао, размотрио и дао сагласност  о начину рада 

школе за школску 2020-20201.годину. 

Дакле, родитељима је дата могућност да бирају између два модела: 
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- Модел 1- похађање наставе у школи  
- Модел 2 Путем наставе на дањину ( тв-часови, платформе...) 
Директор школе је са члановима педагошког колегијума а на основу дописа МПНТР 

разрадио и усагласио образовно-васпитни рад у школи на следећи начин. 

Основни модел   

Организација васпитно-образовног рада по основном моделу односи се на одељења која се 

не деле на групе. Значи, уколкико је број ученика у одељењу 15 или мање од 15 настава се 

свакодневно  остварује са целим доељењем , према редовном рспореду који је усвојен на 

нивоу школе.Часови трају 30 минута.  

Изузетно, група може бројати и до 18 ученика уколико величина учионице омогућава 

услове да  током рада између сваке особе удаљеност буде 1метар у сваком смеру.  

 Први циклус  

У Нашој школи овај модел наставе реализоваће се у издвојеним одељењима:  

Себечево Сопоћанима и Пожеги ( први, други разред)  

           Часови ће у свим групама трајати 30 минута , а на сваком велкиком одмору као и у 

периоду између сваке смене ученика у учионици обављаће се дезинфекција , чишћење и 

проветравање просторија. У свакој клупи ће седети по један ученик.  

Обзиром да ће час трајати 30 минута, ангажовање наставника у редовној настави ће бити 

смањено за трећину ( 20 часова x 30 минута  = 600минута, а у редовним околностима рад 

наставника је 900минута)наставник ће током седмице   просечно 1 сат дневно посветити 

пружању додатне поидршке ученицима у учењу и сарадњи са родитењима (односно ДЗЗ).  

 Други цикллус  

                    У другом циклусу образовања и васпитања наставни процес по основном 

моделу реализоваће се у одељењимља која имају 15 ученика и мање, према редовном 

распореду часова који је усклађен и усвојен на нивоу школе  са планом наставног 

програма за други циклус.Могуће је реализовати више од 5 часова на дневном нивоу по 

одељењу, а према Посебном програму образовања и васпитања за одговарајући разред. 

Часови ће трајази 30 минута.  

              Изузетно, група може бројати и до 18 ученика уколико величина учионице 

омогућава  

               услове да  током рада између сваке особе удаљеност буде 1метар у сваком смеру.  

 

Наставник предметне наставе ће реализват 20 часова , а наставник предмета језика и 

књижевности и математике има 18 часова обавезне наставе недељно.Недењна норма 

наставника предметне наставе биће иста као и у редовним условима , с тим што се поред 

редовне наставе наставник задужује са 4 часа недељно ( до 24 часа непосредног рада)  

 

који ће бити у функцији пружања додатне подршке ученицима у отежаним условима рада 

( час одељенског старешине , додатна и допунска настава и друге активности за подршку 

рзвоја ученика. Планираће се активности које предвиђају рад у мањим групама и 

избегвати ближи  физички контакт ученика и наставника.  

 Обзиром да ће час трајати 30 минута, ангажовање наставника у редовној настави ће 

бити смањено за трећину ( 20 часова x 30 минута  = 600минута, а у редовним околностима 

рад наставника је 900минута)наставник ће током седмице   просечно 1 сат дневно 

посветити пружању додатне поидршке ученицима у учењу и сарадњи са родитењима 

(односно ДЗЗ)  

 Овај модел наставе реализоваће се у ИО код ученика седмог разреда.( У том доељењу има 

укупно 12 ученика)  
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 Комбинованимодел  

                Комбиновани модел васпитно-образовнбог рада је ораганизација настве за 

одељења која имају више од 15 ученика  и  захтевају поделу одељења на две групе. 

Настава се организује тако да обе групе ученика првог циклуса долазе сваки дан, а у 

другом циклусу ученици долазе сваког другог дана:  

група А – понедељак , среда и петак  

група Б – уторак и четвртак  

Групе недељно мењају смене. Група А ће прве недење долазити у школу у понедењак, 

среду и петак а наредне недење у уторак и четвртак.Група Б првеенедеље ће долазити у 

школу у уторак и четвртак а следеће недеље у понедењак, среду и петак.  

     Када по распореду ученици не долазе   у шсколу наставу прате онлине, ( путем ТВ-.а и 

изабране платформе).  

     Комбиниовани модел васпитно-образовног рада у нашој школи реализоваће се : 

     На Дојевићу ( први и други циклус)  

Издвојено одељење у Пожеги ( трећи,четврти, пети, шести и осми разред) 

Први циклус : настава се ораганизује тако да ученици првог циклуса долазе сваког дана. 

Обе групе раде у истом саставу сваке недеље, при чему се почетак наставе за групу мења 

на недељном нивоу. Часови трају 30 минута и изводе се по посебном распореду, тако да 

прва групаима 4 часа, адруганаконпрвегрупе 3 часа.  

У групи А на недељном нивоу наставник разредне наставе реализује укупно 15 часова (за 

наставника у четвртом разреду одељења која изводе наставу на српском језику 17 часова) 

Сваког дана по један час српског/матерњег језика и један час математике (5+5=10час.)  

Једном недељно свет око нас/природаидруштво ( 1 час)  

По један час физичког и здравствено гваспитања, ликовне културе и музичке културе 

(1+1+1=3 часа)  

Дигиталн свет/пројектна настава , изборни наставни предмет/и верска настава (1 часа)  

+1 час природа и друштво и 1 час одељенског старешине за одељења четвртог разреда која 

изводе наставу на српском језику.  

У групи Б на недељном нивоу наставник разредне наставе реализује укупно 13 часова:  

свако гдана по један час српског/матерњег језика и један час математике (5+5=10 час.)  

       три пута недељно часови са интегрисаним, међупредметним приступом у планирању 

наставе у     оквиру кога се повезују садржаји из осталих наставних предмета. 

(Светоконас/Природа и друштво и Дигиталнисвет/пројектна настава , Изборни наставни 

предмет са предметима Ликовна култура, музичка култура, Физичко и здравствено 

васпитање/Час одељенског старешине (3 часа).  

У описаној организацији рада наставник разредне наставе у одељењима првог. другог и 

тречћег разреда која изводе наставу на босанском и српском језику, као и у одељењима 

четвртог разредана босанском језику, има недељно оптерећење непосредног рада са 

ученицима у трајању од 28 часова обавезни хпредмета и изборних програма/предмета x 30 

минута = 840 минута,  а недељна норма од 20 часоваоба везних предмета и изборних 

програма/предмета износи x 45 минута = 900 минута, тако да се очекује да наставници 

посвете пажњу додатној подршци ученицима у учењу или сарадњи са родитељима у трајању 

од 60 минута на недељном нивоу. 

     

У описаној организацији рада наставник разредне наставе у четвртом разреду у одељењу 
које изводи наставу на српскомјезику, има недељно оптерећење непосредног рада са 
ученицима у трајањуод 30 часова обавезних предмета и изборних програма/предмета x 30 
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минута = 900 минута, што одговара недељно јнормиод 20 
часоваобавезнихпредметаиизборнихпрограма/предмета x 45 минута = 900 минута).  
Непосредни рад допуњује до 24 часа (4x45мин = 180 минута) са 2 часа (2x30 минута=60 

минута) других облика образовно-васпитнограда – часа одељенског старешине и 4 часа ( 120 

минута) другим активностима (допунска, додатна, индивидуална настава и други облици 

рада) у складу са наставним планом а премачлану 5. Правилника о норми часова непосредног 

рада са ученицима наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи („Сл. 

ГласникРС – Просветнигласник“, бр. 2/92 и 2/2000).  

Наставник који остварује образовно-васпитни рад у предметној настави из страног 
језикака о бавезног предмета у првом циклусу основног образовања и васпитања – У групи 
А на недељном нивоу наставник реализује укупно 2 часа, док угрупи Б на недељном нивоу 
наставник реализује  1 час, укупно 3 часа x 30 минута = 90 минута, шт оодговара броју часова 
то предмета у одељењу 2 часа x 45 минута = 90 минута.  
Наставникбосанског  језика са елементима националне 

културе:УгрупиАнанедељномнивоунаставникреализујеукупно 2 часа, 

докугрупиБнанедељномнивоунаставникреализује  1 час, укупно 3 часа x 30 минута = 90 

минута, штоодговарабројучасоватогпредметауодељењу 2 часа x 45 минута = 90 минута.  

Наставникспскогкаонематерњегјезика:УгрупиАнанедељномнивоунаставникреализујеуку

пно 2 часа, докугрупиБнанедељномнивоунаставникреализује  1 час, укупно 3 часа x 30 

минута = 90 минута, штоодговарабројучасоватогпредметауодељењу 2 часа x 45 минута = 90 

минута.  Утрећемичетвртомразредунаставникнанедељномнивоуреализујеукупно 2 часа, 

докугрупиБнанедељномнивоунаставникреализује  1 час, укупно 3 часа x 30 минута = 90 

минута, штонеодговарабројучасоватогпредметауодељењу 3 часа x 45 минута = 135 минута, 

пасеочекуједанаставницитокомседмиценадокнадеразликуод 45 

минутанедељнопоодљењуипосветепажњудодатнојподршциученицимауучењуилисарадњисар

одитељима 

(путемканалакомуникацијекојудоговоресаученицимаиродитељимаилипутемшколскеплатфор

мезаучењенадаљину).  

Наставник верске настсаве: У односу на трајање часаод 30 минута, ангажовање наставника           

верске наставе у редовној настави смањено је за трећину (20x30 мин = 600 мин,  редовне 

околности 20x45мин = 900 мин), а то је на недељном нивоу 300 минута (5 сати), очекује се да 

наставници током седмице просечно 1 сат дневно посвете пажњу додатној подршци 

ученицима у учењу или сарадњи са родитељима. (путем канала комуникације коју договоре 

са ученицима и родитељима или путем школске платформе за учење на даљину).  

Непосредни рад допуњуједо 24 часа (4x45мин = 180 минута) са 2 часа (2x30 минута=60 

минута) других облика образовно-васпитнограда – часа одељенског старешине и 4 часа ( 120 

минута) другим активностима (допунска, додатна, индивидуалнанаставаидругиоблицирада) у 

складу са наставним планом а према члану 5. Правилника о норми часова непосредног рада 

са ученицима наставника, стручних сарадника и васпитача у основно јшколи („Сл. 

ГласникРС – Просветнигласник“, бр. 2/92 и 2/200  

Директор је јасно истако Педагошком колегијуму и правила понашања запослених,ученика и 

родитеља обухвативши и распоред часова,смена дежурстава наставника . 

Помоћник директора Салко Садовић је дао јасна упутства за вођељње ес дневника.Педагог 

школе је истакла да наставници морају бити ажурни у изради планова и припрема за школску 

2020-2021.годину . Наставнивци би требали ускладити планове са часовима на ТВ-у . 

У оквиру ове тачке дневног реда директор је поменуо и исхрану и превоз ученика. Деца не 

смену напуштати школско двориште док су у школи. 
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  Педагошки Колегијум се једногласно  сложио да се друга тачка презентује и да на усвајање 

Наставничком већу. 

На састанку хе било речи о организацији реализацијеи слободних и ваннаставних  

активности и  секција. 

Директор  на састанку  дао реч помоћнику директора Салку Садовићу који је  детаљно 

образложио и предложио 40-очасову радну недељу за наставниике предметне и разредне 

наставе. Чланови педагошког колегијума су се слиожили да се овакава 40-очасовна недеља 

да на усвајање Наставничком већу. 

Директор је поднео извештај о раду школе за школску 2020-2021.годину. 

 Истако је да је 2.09.2019. ј почела школска година у првом полугодишту било је 101 

наставни дан и настава је у потпуности реализована. 

    Почетак другог полугодишта је одложен. МПНТР-а донело је одлуку да се продужи 

зимски распуст у основним и средњим школама  у Републици Србији.Распус је продужен  5 

дана  тако да је први наставни дан био 24.02.2020. (уместо 18.02.2020.године) 

   Проглашењем ванредниг стања у Србији 15.03.2020.године  реализација наставе се одвија 

онлине стању.   

 Настава у другом полугодишту завршено је 31.05.2020.  

   Већина наставника је закључила оцене 31.05. а ученици су имали могућност да поправе 

предложене оцене у јуну месецу. 

   Ученици осмог разреда су полагали ЗИ. Полагало је укупно 109 ученика. Ова генерација 

има 14 вуковаца. Ученик генерације је Маида Муминовић.  

        -  број уписаних ученика у школској 2019-2020.години  је   907, оцењени 897, 

неоцењени 10, одлични 254 ,врло-добри 212, добри 150, Довољни 15, 

Директор је  на састанку поднео детаљан извештај о свом раду за школску 2019-2020. 

године. 

9. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКА ШКОЛЕ  

педагогашколе-Aznaida Nicević 
Известај о раду пс Извештај о раду стручног сарадника – педагога школе, 

сачињен је према подручјима рада који су дати у Програму рада стручног сарадника: 
- Планирање и програмирање образовно-васпитног рада и вредновање 

остварених резултата 
- Унапређибање образовно-васпитног рада и инструктивно-педагошки рад са 

наставницима 
- Рад са учницима 
- Рад са родитељима, односно старатељима, 
- Рад са директором и стручним сарадником 
- Рад у стручним органима и тимовима, 
- Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправе, 
- Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање. 

 
Планирање и програмирање образовно-васпитног рада и вредновање 

остварених резултата 
 



29 

 

Педагог је саставио свој годишњи плн рада и контиунирно је састсавао своје 
месечне планове. Такође, се радило  на самовредновању школе, акционом плану 
самовредновања и извештаају о самовредновању. Учествовао у раду актива за развој 
школског програма и изради плана унапређења рада школе. 

Као представник тима за развојнао планирање педагог је пратио реализацију 
развојног плана школе за текућу школску годину и координирао и пратио израду 
анекса  развојног плна,школског програма, годишњег плана рада  за протеклу  школку 
годину . Педагог је спроводио анализе и истраживања у установи у циљу испитивања 
потреба ученика, родитеља, локалне самоуправе и пратио је реализацију и редовну 
наставу појединих наставних предмета путем увида у дневнике рада( Едневнике и 
папирне дневнике) као и посетом појединих наставних часова ,допунске и додатне 
наставе, секције и слободних активности.  
        Праћена је реализација васпитно-образовног рада и ситемски је прћен и 
вреднован васпитно-образовни, односно наставни процес као и развој и напредовање 
ученика.Педагог је учствовао у праћењу реализације остварености  пројектне наставе 
у првом,другом ,петом и шестом  разреду, општи и посебних стандарда постигнућа 
ученика. Радило  се на развијању и примени инструмената за вредновање и 
самовредновање различитих области и активности рада установе а пратио је и 
вредновао примену мера индивидуализације и индивидуалне образовне планове. 
     Праћени су успех и владање ученика на класификационим периодима и предлагане 
су мере за њихово побољшање. Анализирани су узроци школског неуспеха ученика и 
предлагана су решења за побољшање школског успеха ученика. 
 
 
 

Унапређибање образовно-васпитног рада и инструктивно-педагошки рад са 
наставницима 

 
Педагог је упућивао наставнике на педагошку литературу ради бољег и 

прецизнијег избора наставних облика, метода и средстава рада, припреми и 
планирању њихових годишњих и месечних плановарада.  

Педагог је константно током године сарађивао са директором школе у вези са 
радом стручних већа, спровођењем истраживања, упитника , анкета, припреме 
материјала за Наставничка већа, посете часовима и њихове анализе, , посете 
просветног инспектора итд. 
     Педагог је посећивао и анализирао часове редовне наставе, као и друге облике 
васпитно-образовног рада и давао је предлоге за њихово унапређење. Педагог је 
пружао помоћ наставницима у изради планова допунског и додатног рада, 
планова рада одељењских старешина слободних и баннаставних активности.                                                                                                                                                                
Педагог је предлагао а касније и пратио увођење иновација у настави. Пружана је 
стручна помоћ наставницима на унапређивању квалитета васпитно-образовног рада, 
односно наставе увођењем иновација и иницирањем коришћења савремених метода и 
облика рада (уз проучавање програма и праћење стручне литературе).У току школске 
године у Србији је проглашено ванредно стање, сходно томе настава се у шкли 
одвијала онлајн. Од стране педагошке службе наставници, ученици и родитељи имали 
су подршку и помоћ како би се што боље реализовала настава а ученици стекли 
одговарајућа знања. Праћено је такмичење ученика  Општинском, нивоу. Педагог је у 
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договору са психологом извршио поделу првака за наредну школску годину. У јуну 
месецу извршена је расподела часова наставницима и учитењима, која је 
представњена на Наставничком већу Континуирана сарадња са наставницима 
огледала се и у заједничкој изради индивидуалних образових планова и 
индивидуализоване наставе за ученике. 

Од 17.03.2020. године, због проглашења ванредног стања у нашој земљи (у 
циљу спречавања ширења пандемије вируса COVID-19), пружала подршку и помоћ 
наставницима у извођењу наставе на даљину, пружала подршку која је везана за 
дигиталне компетенције (прављење материјала за ученике, формирање група ученика 
на некој од платформи за учење на даљину...). 
Током ванредног стања, наставницима на e-mail прослеђивала материјале као 
вид подршке, 
. Прегледала електронске дневнике рада образовно-васпитног процеса у 
апликацији есДневник и указивала наставницима на одређене пропусте у 
вођењу и благовременом ажурирању дневника. 
 Пружала наставницима информације добијене од стране Школске 
управеk, а које се односе на праћење напредовања и ангажовања ученика 
(формативно и сумативно оцењивање). 

Рад са ученицима 
Одржала часове одељењске заједнице првих разреда-упознавање ученика, праћење 
процеса адаптације и подршка у превазилажењу тешкоћа адаптације, упознавање 
ученика са општом организацијом и структуром школе. 

Информисала ученике о раду педагошко-психолошке службе и разматрала 
постојање предрасуда о обраћању педагогу и тражењу помоћи. 

Посећивала часове и кроз те посете испитивала прилагођавање ученика, затим 
групну динамику одељења, као и положај појединца у групи. 

Пружала подршку ученицима с већим бројем слабих оцена (анализа и преглед 
броја слабих оцена након сваког класификационог периода и успостављање сарадње с 
наставницима и ученицима). 
Пружала подршку развоју професионалне каријере ученика професионалним 
информисањем и саветовањем. 
У сарадњи са одељењима образовног профила медицинска сестра-васпитач 
организовала хуманитарну продају честитки за Нову годину (прикупљен новац 
дониран Центру за заштиту одојчади, деце и омладине у Звечанској). 

У сарадњи са координатором за културну и јавну делатност  у јануару почело се 
са припремама приредбе за  Фестивал стваралаштва младин (.март), али се са 
припрема прекинуло услед проглашења ванредног стања због пандемије COVID-19.. 

Током наставе на даљину платила рад ученика са наставницима кроз вибер 
друштвену мрежу и  платформу за учење - Google Classroom.. 

Педагог је саставио план рада и пратио је рад Ученичког парламента. Заједно са 
наставницима и родитељима-старатељима педагог се укључивао при предузимању 
одговарајућих васпитних мера. 

Ученицима је пружана помоћи на осмишљавању садржаја и организовању 
активности за креативно  и конструктивно коришћење слободног времена, поготову 
након проглашења вандредног стања и преусмеравање наставе на онлајн реализацију  

Реализоване су активности базиране н саветодабном раду, а све у циљу стварања 
подстицајне средине за рад и учење. Доминирале су следећетеме: 
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- Пружање подршке новим ученицима; 
- Праћање поцеса адаптације и пружање подршке деци у превазилажењу 

тешкоћа у развоју и учењу. 
- Индивидиални рад са ученицима који имају тешкоће  у раду   понашању у 

дијагностиковања њиховијх проблема ипредузимања одговарајућих мера 
- Пружање подршке деци која раде по индивидуалном образовном плану; 
- Пружање подршке деци из осетљивих друштвених група; 
- Јачање личних, професионалних и социјалних копетенција код ученика; 
- Пружање подршке ученичком активизму и партиципацији у школском животу; 
- Учествовање у појачаном васпитном раду за ученике који крше правила 

понашања у школи. 

Рад са директором и стручним сарадником 
      У току школсе 2019-2020.године сарадња са директором и другим стручним 
сарадницима  је проткла изузетно добро. Радили смо на побољшању наставе и рада 
наставника,  сарадњи са  одељенским старешинама и појачаном  укључивању 
родитеља у васпитно-онразовни процес деце. 
У овој шкоској години педагог школе је положио стручни испит, и добио лиценцу за 
самостално обављање посла/струке.  
 

Рад у стручним органима и тимовима 
Послови педагога обухватају делатности  стручних органа и тимова, решавање 

актуелних васпитно-образовних проблема кроз рад стручних органа, унапређивање 
рада стручних органа школе, извештаји о резултатима обављених анализа, прегледа, 
испитивања и предлагање  у следећим стручним органима: 

1.  Педагошки колегијум, стални члан колегијума.  
2. Наставничко веће 
3. Стручно веће предмете и разредне  
4. Стручни актив за развојно планирање 
5. Стручни актив за  школски програм 
6. Тим за стручно усавршавање 
7. Тим за самовредновање 
8. Тим за завршни испит 
9. Тим за развој  компетенција 

  Педагог је активно учествовао у раду одељенских већа. Координирао је 
организацију Завршног испита у нашој школи и упис ученика у средње школе. 
Сарађивао је са директором на истраживању постојеће васпитно- образовне праксе и 
специфичних проблема и потреба установе и предлагао је мере за унапређење рада 
Сарађивао је са директором и стручним сарадницима у оквиру рада стручних тимова и 
комисија, као и ради редовне размене информација, рада на заједничком планирању 
активности.  
Сарађивао је са директором, предметним наставницима и разредним старешинама по 
питању приговора и жалби ученика и његових родитеља, односно старатеља на оцену 
из предмета и владања. 
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Вођење документације 
Вођена је евиденција о раду са наставницима, ученицима и родитељима-

хранитељима, као и о истраживачком раду педагога. Прикупљање података о 
ученицима и чување материјала који садржи личне податке о ученицима обављано је 
у складу са потребом очувања приватности ученика и родитеља. 

У току посете часовима праћена је заинтересованост ученика за рад у току часа, 
активности ученика из осетљивих друштвених група, прилагођавање темпа рада 
различитим потребама ученика, комуникација и однос у одељењу. Наставници и 
ученици су добијали повратну информацију о посећеном часу, као и предлоге за 
унапређење праћеног сегмента образовно-васпитног рада.  

Број Место Учитељ/наставник Одељење Време Циљ посете 

1.  Дојевиће Неџад Аземовић II-4 14.10.2019. Заинтересованост ученика за 
рад у току часа; Прилагођавање 
темпа рада различитим 
потребама ученика. 

2.  Дојевиће Бојана Сретеновић I-3 24.10.2019. Праћење адаптације ученика I 
разреда 

3.  Дојевиће Изета Татаревић I-2 28.10.2019. Праћење адаптације ученика I 
разреда 

4.  Сопоћани Ениса Цурић Тртовац IV-7 05.11.2019. Угледни час 
5.  Себечево Амина Латовић VI-5 28.11.2019. Угледни час 
6.  Дојевиће Сафија Шаћировић I-1 03.12.2019. Угледни час 
7.  Сопоћани Елида Хамзагић VIII-6 26.12.2019. Угледни час 
8.  Дојевиће Ертан Аземовић II-4 15.1.2020. Заинтересованост ученика за 

рад у току часа; Прилагођавање 
темпа рада различитим 
потребама ученика 

9.  Дојевиће Сабахета Тртовац IV-1 15.1.2020. Комуникација и однос у 
одељењу; 
Заинтересованост ученика за 
рад у току часа 

10.  Дојевиће Мурадија Реџовић III-2 15.1.2020. Комуникација и однос у 
одељењу; 
Заинтересованост ученика за 
рад у току часа 

11.  Дојевиће Маида Муртезић IV-4 17.1.2020. Комуникација и однос у 
одељењу; 
Заинтересованост ученика за 
рад у току часа 

12.  Дојевиће Бинела Шаренкапић IV-4 23.1.2020. Саветодавни рад 
Укупно 12 

Стручно усавршавање сам остварила праћењем стручне литературе, учешћем 
на стручним скуповима, похађањем акредитованих семинара, предавањима који се 
организују у установи и ван ње. 
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Пихолог школе - Адела Шкријељ  

 

Извештај о раду стручног сарадника – психолога сачињен је према следећим 

облицима рада: 

- Планирање и програмирање образовно-васпитног рада, 

- Праћење и вредновање образовно-васпитног рада, 

- Рад са наставницима, 

- Рад са ученицима, 

- Рад са родитељима, односно старатељима, 

- Рад са директором и стручним сарадником, 

- Рад у стручним органима и тимовима, 

- Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправе, 

- Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање. 

Планирање и програмирање  

Образовно – васпитног рада 

 Послови из ове области односили су се на припрему и израду развојног плана, 

школског програма и годишњег плана рада школе. Учествовање у припреми делова који се 

односе на планове и програме подршке ученицима, рад са ученицима којима је потребна 

додатна образовна подршка, професионални и социјални развој ученика, заштите ученика 

од насиља, злостављања и занемаривања, подизања квалитета знања и вештина ученика, 

програма стручних органа и тимова, стручног усавршавања запослених, сарадње школе и 

породице, и других програма који обезбеђују успешно остваривање циљева образовања и 

васпитања. Редовно су рађене припреме годишњег плана и месечних планова рада 

психолога, припремање сопственог плана стручног усавршавања и професионалног развоја. 

Припреме плана посете психолога образовно-васпитним активностима. Учествовала сам у 

изради индивидуалних образовних планова, праћењу и вредновању примене мера 

индивидуализације и индивидуалног образовног плана. Рађено је на извршавању одређених 

задатака с циљем унапређења образовно-васпитног процеса у току ванредног стања. 

Праћење и вредновање  

Образовно – васпитног рада 

Праћен и вреднован је: 

- Образовно-васпитни рад и предлагане мере за побољшање рада установе у 

задовољењу образовних и развојних потреба ученика, 

- Учешће у анализи успеха и понашања ученика од првог до осмог разреда током 

школске године; 

- Континуирано праћење и подстицање напредовања ученика у развоју и учењу, 

праћење и вредновање остварености општих и посебних стандарда постигнућа 

спровођењем квалитативних анализа постигнућа ученика, 

- Континуирано праћење и подстицање личног, професионалног и социјалног развоја 

ученика, 

- Праћење и вредновање примене мера индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана, 

- Праћење адаптације ученика првог и петог разреда; 
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- Праћење ученика који учестало врше повреду правила понашања у школи; 

- Праћење ученика који учестало врше лакше и теже повреде  обавеза ученика; 

- Праћење учесталости  различитих нивоа насиља; 

- Образовно-васпитни рад у току ванредног стања.  

 

Рад са наставницима 

Рад са наставницима одвијао се континуирано током школске године, а обухватао је: 

- Саветодавни рад ка унапређењу процеса праћења и посматрања дечјег напредовања 

у развоју и учењу; 

- Саветодавни рад усмерен ка стварању психолошких услова за подстицање целовитог 

развоја ученика; 

- Пружање подршке наставницима у планирању и реализацији непосредног 

образовно-васпитног рада са ученицима; 

- Пружање подршке јачању наставничких компетенција у областима: комуникација и 

сарадња, конструктивно решавање сукоба и проблема, подршка развоју личности 

ученика, подучавање и учење, организација средине и дидактичког материјала; 

- Пружање подршке наставницима за рад са ученицима којима је потребна додатна 

образовна подршка; 

- Остаживање наставника за рад са ученицима из осетљивих друштвених група; 

- Остаживање наставника да препознају способности, интересовања и склоности 

ученика које су у функцији развоја професионалне каријере ученика; 

- Прижање подршке наставницима у раду са родитељима, односно старатењима; 

- Саветодавни рад са наставницима давањем повратне информације о посећеном часу, 

као и предлагањем мера за унапређење праћеног сегмента образовно-васпитног рада; 

- Увођење иновација у образовно-васпитни рад; 

- Усмеравање наставника у креирању плана стручног усавршавања; 

- Иницирање и постицање активне улоге ученика у процесу наставе; 

- Сарадњу на усклађивању програмских захтева са интелектуалним карактеристикама 

ученика и социјалним условима у породици; 

- Помоћ у конструктивном решавању сукоба између ученика; 

- Испитивање узрока поремећаја интерперсоналних и социјалних односа међу 

ученицима и односа са наставницима; 

- Посете часова редовне наставе од првог до осмог разреда према планираним 

активностима психолога из годишњег плана рада и оперативних планова и по 

потреби; 

- Пружање подршке наставницима за успостављање комуникације и сарадње са 

ученицима и родитељима у току ванредног стања. 

Рад са ученицима 

 У непосредном раду са ученицима реализовала сам следеће активности које су се 

базирале на саветодавном раду, дијагностиковању и тестирању ученика и све у циљу 

успешног реализовања образовно-васпитних задатака. Теме које су доминирале: 

- Тестирање и упис деце у први разред, праћење процеса адаптације и подршка у 

превазилажењу тешкоћа адаптације; 
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- Формирање и уједначавање одељења првог разреда; 

- Пружање подршке новим ученицима; 

- Праћење процеса адаптације и пружање подршке ученицима у превазилажењу 

тешкоћа у развоју и учењу; 

- Саветодавно-инструктивни рад са ученицима који имају тешкоће у учењу, развојне, 

емоционалне и социјалне тешкоће, проблеме прилагођавања, проблеме понашања; 

- Пружање подршке ученицима који се школују по индивидуализираној настави и 

индивидуалном образовном плану; 

- Пружање подршке деци из осетљивих друштвених група; 

- Јачање личних, професионалних и социјалних копетенција код ученика; 

- Пружање подршке ученичком активизму и партиципацији у школском животу; 

- Учествовање у појачаном васпитном раду за ученике који врше повреду правила 

понашања у школи, спровођење и обављање друштвено-корисног рада ученика. 

- Пружање подршке ученицима у току ванредног стања, успостављање комуникације 

и сарадње са наставницима. 

У складу са планом рада Тима за професионалну  оријентацију код ученика осмог 

разреда реализоване су активности предвиђене акционим планом с циљем да се код ученика 

створи одговорност за планирање сопственог професионалног развоја у будућности. Са 

члановима Тима за превенцију вршњачког насиља реализоване су активности: плакат 

„Школа без насиља“, реализована активност „Другарство“, спроведен упитник за процену 

вршњачког насиља, платак „Пиротехнички производ – петарда“, презентација „Интернет у 

служби знања“ и реализација теме „Дигитално насиље“. 

Рад са родитељима 

 Сарадња са родитељима је остварена кроз Савет родитеља, као и кроз родитељске 

састанке и индивидуалне разговоре. По потреби сам разговарала са родитељима чија деца 

имају проблеме у учењу и понашању. Кроз упознавање породичне слике ученика, социјалне 

структуре, као и других пратећих проблема, а по препоруци одељенског старешине или 

предметног наставника сама сам позивала родитеље на консултације. Рад је обухватао: 

- Прикупљање података од родитеља, односно старатеља који су од значаја за 

упознавање ученика и праћење његовог развоја; 

- Саветодавни рад са родитељима, односно старатељима ученика који имају тешкоће у 

развоју, учењу и понашању; 

- Подршка јачању родитељских компетенција, нарочито информисањем о 

психолошким карактеристикама њихове деце у оквиру индивидуалних консултација; 

- Саветодавни рад и усмеравање родитеља, односно старатеља чија деца врше повреду 

правила понашања у школи и којима је одређен појачани васпитни рад; 

- Сарадња са родитељима, односно старатељима на пружању подршке ученицима из 

осетљивих друштвених група; 

- Сарадња са родитељима, односно старатељима на пружању подршке ученицима која 

се школују по индивидуалном образовном плану; 

- Анкетирање родитеља о учесталости и квалитету сарадње школе и породице; 

- Успостављање комуникације и сарадње са наставницима у току ванредног стања. 

Рад са директором и стручним сарадницима  
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Сарадња са директором, помоћником директора и стручним сарадницима била је 

континуирана и успешна у свим сегментима образовно-васпитног рада. Та сарадња се 

одвијала како у оквиру тима, тако и индивидуално кроз консултације. Рад је обухватао: 

- Сарадња са директором, помоћником директора и стручним сарадницима на 

пословима који се тичу обезбеђивања квалитетног образовно-васпитног рада 

установе; 
- Сарадња са директором, помоћницима директора и стручним сарадницима на 

припреми докумената установе; 

- Резмена, планирање и усаглашавање заједничких послова са другим стручним 

сарадницима у установи. 

Рад у стручним органима и тимовима 

У школи су заступљени следећи тимови у које је укључен и психолог: 

- Тим за превенцију вршњачког насиља; 

- Тим за професионалну оријентацију; 

- Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања; 

- Тим за инклузивно образовање; 

- Тим за пружање додатне подршке ученику; 

- Тим за завршни испит. 

Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправне 

Остварена је сарадња са образовним, здравственим, социјалним и другим 

институцијама значајним за остваривање циљева образовно-васпитног рада, као и сарадња 

са психолозима који раде у другим установама.  

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

Вођена је документација о раду:  

- годишњи план рада,  

- месечни планови рада,  

- дневник рада психолога,  

- евиденција о раду са ученицима, наставницима и родитељима, 

- евиденција о посећеним часовима, 

- евиденција о стручном усавршавању. 

У току посете часовима праћена је заинтересованост ученика за рад у току часа, 

активности ученика из осетљивих друштвених група, прилагођавање темпа рада 

различитим потребама ученика, комуникација и однос у одељењу. Наставници и ученици су 

добијали повратну информацију о посећеном часу, као и предлоге за унапређење праћеног 

сегмента образовно-васпитног рада.  

Број Место Учитељ/наставник Одељење Време Циљ посете 

13.  Дојевиће Неџад Аземовић II-4 14.10.2019. Заинтересованост ученика за 

рад у току часа; 

Прилагођавање темпа рада 

различитим потребама ученика 

14.  Дојевиће Бојана Сретеновић I-3 24.10.2019. Праћење адаптације ученика I 

разреда 

15.  Дојевиће Изета Татаревић I-2 28.10.2019. Праћење адаптације ученика I 

разреда 
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16.  Сопоћани Ениса Цурић Тртовац IV-7 05.11.2019. Угледни час 

17.  Себечево Амина Латовић VI-5 28.11.2019. Угледни час 

18.  Дојевиће Сафија Шаћировић I-1 03.12.2019. Угледни час 

19.  Сопоћани Елида Хамзагић VIII-6 26.12.2019. Угледни час 

20.  Дојевиће Ертан Аземовић II-4 15.1.2020. Заинтересованост ученика за 

рад у току часа; 

Прилагођавање темпа рада 

различитим потребама ученика 

21.  Дојевиће Сабахета Тртовац IV-1 15.1.2020. Комуникација и однос у 

одељењу; 

Заинтересованост ученика за 

рад у току часа 

22.  Дојевиће Мурадија Реџовић III-2 15.1.2020. Комуникација и однос у 

одељењу; 

Заинтересованост ученика за 

рад у току часа 

23.  Дојевиће Маида Муртезић IV-4 17.1.2020. Комуникација и однос у 

одељењу; 

Заинтересованост ученика за 

рад у току часа 

24.  Дојевиће Бинела Шаренкапић IV-4 23.1.2020. Саветодавни рад 

Укупно 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

Стручно усавршавање сам остварила праћењем стручне литературе, учешћем на 

стручним скуповима, похађањем акредитованих семинара, предавањима који се организују 

у установи и ван ње. 

Облик стручног усавршавања у 

установи 

Број 

сати 

Време 

реализације 

Начин 

учествовања 

Документ који 

доказује 

реализацију 

Тим за превенцију вршњачког насиља 5 Током године Координатор Записници са 

седница 

Ученички парламент 5 Током године Координатор Записници са 

седница 

Тим за професионалну оријентацију 10 Током године Председник Записници са 

седница 

Тим за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања 

3 Током године Члан Записници са 

седница 

Тим за инклузивно образовање 3 Током године Члан Записници са 

седница 

Тим за пружање додатне подршке 5 Током године Координатор Записници са 
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ученику седница 

Тим за завршни испит 3 Током године Члан Записници са 

седница 

Угледни час код Енисе Цурић Тртовац 3 05.11.2019. Присуство Записник о 

одржаном часу 

Угледни час код Амине Латовић 3 28.11.2019. Присуство Записник о 

одржаном часу 

Угледни час код Сафије Шаћировић 3 03.12.2019. Присуство Записник о 

одржаном часу 

Угледни час код Елиде Хамзагић 3 26.12.2019. Присуство Записник о 

одржаном часу 

Дежурство на завршном испиту из 

математике 

4 18.06.2020. Дежурство Решење 

Дежурство на завршном испиту из 

комбинованог теста 

4 19.06.2020. Дежурство Решење 

Укупно 54 

 

Облик стручног 

усавршавања ван установе 

Компетенција Број 

сати 

Време 

реализације 

Начин 

учествовања 

Документ 

који доказује 

реализацију 

Састанак у организацији 

Министарства просвете, 

науке и технолошког развоја 

К4 2 23.10.2019. Присуство  Позивно 

писмо 

Укупно 

 

2 

 

 

 

  Психолог - Amina Nicević 

Извештај о раду стручног сарадника – психолога сачињен је према  следећим 

подручјима подручјима рада: 

- Планирање и програмирање образовно-васпитног рада, 

- Праћење и вредновање образовно-васпитног рада, 

- Рад са наставницима, 

- Рад са ученицима, 

- Рад са родитељима, односно старатељима, 

- Рад са директором и стручним сарадницима 

- Рад у стручним органима и тимовима, 

- Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом 

локалне самоуправе, 

- Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање. 

 

Рад психолога у периоду од 02.09.2019. до 31.08.2020. године, одвијао се по 

планираном програму рада у оквиру годишњег плана рада за школску 2019/20. годину. Од 
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15.03.2020. године у Републици Србији је уведено ванредно стање због пандемије Ковид 19, 

па се у току другог полугодишта рад одвијао од куће уз повремена дежурства у школи уз 

поштовање епидемиолошких мера. 

 

 

Планирање и програмирање образовно-васпитног рада 

 
Рад  у области планирања и програмирања васпитно-образовног рада подразумевао је: 

- Учешће у изради Годишњег плана рада школе за школску 2019/20. године; 

- Учешће у изради делова Годишњег плана рада школе за 2020/21. годину; 

- учешће у  изради анекса Школског програма рада за 2019/20. годину; 

- израда анекса Развојног плана рада школе за школсу 2020/21. годину; 

- Учешће у изради Оперативног плана рада школе у епидемиолошки неповољним 

условима за школску 2020/21. годину; 

- унос и ажурирање података у информационом систему „Доситеј“ за школску 

2019/20. годину  (укупно 50 одељења и 214 група); 

- унос и ажурирање података у информационом систему „Доситеј“ за школску 

2020/21. годину (групе за стране језике и групе за верску наставу)  

- учешће у раду у раду Стручног тима за инклузивно образовање; 

- формирање и координирање Тимовима за пружање додатне подршке ученицима (за 

6 ученика) 

- учешће у раду Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања;  

- координисање радом ученичког Парламента; 

- израда акционог плана рада ученичког Парламента за школску 2019/20. годину; 

- координисање програмом професионална оријентација ученика за 7. разред и израда 

акционог плана за школску 2019/20. годину; 

- учешће у изради статистичког извештаја у класификационим периодима, првом и 

другом полугодишту;   

- израда личног плана усавршавања за школску 2019/20. годину; 

- вођење евиденције о сарадњи са ученицима, родитељима и наставницима; 

- учешће у организацији општинског такмичења из математике 2019/20.године; 

- дежурства у току трајања ванредног стања од 15.03.2020. – 29.05.2020. године и 

редовно извештавање ШУ Нови Пазар о реализацији наставног плана и програма; 

- учешће у организацији и спровођењу пробног и завршног испита на крају школске 

2019/20. године.  

- Учешће у расподели одељења првог разреда 2020/21. године  

 

 

Праћење и вредновање образовно-васпитног рада 

 

Праћење и вредновање образовно-васпитног рада подразумевао је : 

- Континуирано праћење и подстицање личног, социјалног и професионалног развоја 

ученика; 

- Праћење адаптације ученика петог разреда; 
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- Учешће у анализи успеха и понашања ученика од првог до осмог разреда током 

школске године; 

- Праћење и вредновање примена мера индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана за децу са посебним потребама; 

- Праћење ученика који учестало врше повреду правила понашања у школи; 

- Праћење ученика који учестало врше лакше и теже повреде  обавеза ученика; 

- Праћење учесталости  различитих нивоа насиља; 

- Праћење ефеката  изречених васпитно-дисциплинских мера  

- Праћење остваривања образовно-васпитног рада у току трајања ванредног стања, 

 

Рад са наставницима 
 

Рад са наставницима одвијао се континуирано током првог полугодишта, а обухватао 

је: 

- Иницирање и постицање активне улоге ученика у процесу наставе; 

- Саветодавни рад ка унапређењу процеса праћења и посматрања дечијег напредовања 

у развоју и учењу; 

- Сарадњу на усклађивању програмских захтева са интелектуалним карактеристикама 

ученика и социјалним условима у породици; 

-  Сарадња  са наставницима  и помоћ у осмишљавању персонализованих програма 

наставе и учења за ученике од 5. до 8 разреда; 

- Учествовање   и сарадња са наставницима у осмишљавању подстицајне средине за 

учење, усклађивање циљева,садржаја и метода рада и очекиваних исхода, са 

потребама и могућностима ученика у функцији припремања и планирања образовно-

васпитних активности. 

- Помоћ у конструктивном решавању сукоба између ученика; 

- Испитивање узрока поремећаја интерперсоналних и социјалних односа међу 

ученицима и односа са наставницима; 

- Сарадњу на развијању конструктивне комуникације; 

- Разговоре, анализу и процену стања у случајевима када су родитељи имали примедбе 

на рад учитеља, односно наставника; 

- Саветодавни рад усмерен ка унапређивању процеса праћења ученичког напредовања 

у функцији подстицања њиховог развоја и учења и стварању психолошких услова за 

подстицање целовитог развоја ученика; 

- Посете часова редовне наставе од првог до осмог разреда према планираним 

активностима психолога из годишњег плана рада и оперативних планова и по 

потреби; 

- Саветодавни рад са наставницима давањем повратне информације о посећеној 

активности/часу и предлагање мера за унапређење образовно-васпитнограда; 

- Организовање замене и замена за одсутне наставнике. 
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Рад са ученицима 
 

Рад са ученицима обухватао је : 
- упознавање ученика првог разреда, учешће у организацији пријема првака, праћење процеса 

адаптације и подршка у превазилажењу тешкоћа адаптације; 

- индивидуалне и групне разговоре са ученицима који су долазили самоиницијативно, 

на предлог разредног старешине и предметног наставника или родитеља; 

- групне разговоре са ученицима (посебно у петом, шестом , седмом и осмом разреду) 

о понашању у циљу смањења конфликтних ситуација и развијања конструктивне 

комуникације; 

- спровођење појачаног васпиног рада и обављање друштвено-корисног рада ученика; 

- пружање подршке деци која су се образују по инклузији; 

- пружање подршке деци из осетљивих друштвених група; 

- пружање подршке ученицима с већим бројем слабих оцена (анализа и преглед броја 

слабих оцена након сваког класификационог периода и успостављање сарадње с 

наставницима и ученицима); 

- сарадња са члановима ученичког  Парламента и пружање помоћи у организацији 

седница; 

- информисање ученика о раду педагошко-психолошке службе; 

- разматрање постојања предрасуда о обраћању психологу и тражењу помоћи. 

- Тестирање зрелости првака за полазак у први разред школске 2020/21. godine 

 

Рад са родитељима 

Рад са родитељима базирао се на обављање индивидуалних и групних разговора и 

односио се на прикупљање података од родитеља, односно старатеља који су од значаја за 

упознавање ученика и праћење његовог развоја. Такође, обављани су саветодавни 

разговори и континуирано размењиване информације са родитељима чија деца имају 

тешкоће у развоју, учењу, социјализацији, односу према наставнику и школи уопште. 

Сарадња са родитељима обухватала је учествовање родитеља у писању педагошког 

профила ученика који се образују по инклузији и помоћ у изради  персонализованих 

програма наставе и учења. Сарадња са родитељима остваривана је и на родитељским 

састанцима одељења у којима је препозната потреба за укључивањем психолога у рад. 

 

Рад у стручним органима и тимовима 
 

Рад у стручним органима и тимовима подразумевао је : 

- активно учествовање на седницама Наставничког  и Одељенских већа, као и на 

седницама Савета родитеља, Педагошког колегијума и Школског одбора; 

-  сарадњу са ученичким Парламентом, Стручним тимом за инклузивно образовање, 

тимовима за пружање додатне подршке ученицима,Тимом зa професионалну оријентацију 

ученика, Тимом за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања, односно 

превенције трговином младима и децом; Тиму за подршку ученицима. 
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Сарадња са стручним институцијама, друштвеном средином и 

стручно усавршавање 

 
У оквиру сарадње са стручним институцијама и друштвеном  средином спровођене 

су следеће активности:  

- успостављање сарадње с образовним утановама (основне и  средње  школе У 

Новом Пазару, предшколска установа „Младост“) здравственим (Здравствени центар Нови 

Пазар, Завод за јавно здравље) и социјалним институцијама (Центар за социјални рад, 

Дечија заштита) и другим установама (Полицијска управа Нови Пазар, Друштво психолога 

Нови Пазар, Центар за аутизам и развојне сметње “Kоде” Нови Пазар, Подружница ПДС 

стручних сарадника Краљево) које доприносе остваривању циља и задатака образовно-

васпитног рада, као и помоћи ученицима; 

- редовна сарадња са Школском управом Нови Пазар, Школском управом Краљево, 

МПНТР; 

 - учествовање у организованим облицима размене искустава и сарадње школских 

педагога и психолога; 

- у школи је у периодима од 26.06.-14.07.2020.  и од 20.08.- 10.08.2020. године Завод 

за унапређивање образовања и васпитања организовао онлине обуку „Настава оријетисана 

према исходима учења“.  Била сам одговорно лице за реализацију семинара. Бавила сам се 

организовањем, координисањем, прикупљањем  података о учесницима семинара, 

пружањем информација реализатору и учесницима семинара. 

 

Вођење документације 
 

Документација о раду се ажурно водила током првог полугодишта и обухвата следеће: 

- Месечне планове рада  психолога; 

- Дневник рада психолога; 

- Евиденцију о раду са ученицима; 

- Евиденцију о посећеним часовима; 

- Евиденцију о стручном усавршавању психолога. 

Стручно усавршавање 

Стручно усавршавање остварује се праћењем стручне литературе, електронским 

информисањем, учешћем на стручним предавањима која се организују у установи и ван 

установе. 

 

 

Евиденција стручног усавршавања у току првог полугодишта школске  2019/20. Године 

 
Имеипрезиме Амина Ницевић 

Називустанове О.Ш. „Халифа бин Заид Ал Нахјан“ 

Називрадногместа Психолог 

Знања и вештине које желим да 

унапредим у наредној години  - 

компетенције 

К1- компетенција за узу стручну област 

К3-компетенција за подршку развоја личности ученика 
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Библиотекар школе – Зада Маврић 
Школска библиотека ради у матичној школи „Халифа бин Заид Ал Нахјан“ у Дојевићу.  

Библиотека располаже фондом књига:  

Ђачка библиотека (литература)   

Наставничка библиотека 

Библиотека у матичној школи има 4512 књига, а укупно са издвојеним одељењима у 

Пожеги и Себечеву има 10816 књига. Својом укупном тематиком и садржајном структуром 

не задовољава потребе ученика, наставника, стручних сарадника и родитеља.  

  

Број књига у школској библиотеци 

Школска лектира од I до IV на српском језику 1183 

Школска лектира од V до VIII на српском језику 1299 

Школска лектира од I до IV на босанском језику 48 

Школска лектира од V до VIII на босанском 

језику 

29 

Књиге за ученике са сметњама у развоју од I до 7 

С
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Облик стручног 

усавршавања 

Бро

ј 

сат

и 

Време 

реализације 

Начин 

учествовања 

Документ који доказује реализацију 

Стручни скуп „Нови 

изазови у едукацији - Како 

учење да буде игра“- ЦСУ 

Чачак 

3 19.10.2019. Учесник  Потврда о учешћу 

Угледни час код Енисе 

Тртовац 

3 05.11.2019. Присуствовање Записник о одржаном часу 

Образацзапосматрањеивредновање 

Угледни час код Амине 

Латовић 

3 28.11.2019. Присуствовање Записник о одржаномчасу 

Образацзапосматрањеивредновање 

Угледни час код Елиде 

Хамзагић 

3 26.12.2019. Присуствовање Записник о одржаном часу  

Образац за посматрање и вредновање 

Завршни испит 

( Тим за организацију и 

спровођење завршног 

испита) 

3 17.06.2020. 

18.06.2020. 

19.06.2020. 

Члан школске 

комисије 

Решење 

Онлине обука „Настава 

оријентисана према 

исходима“ ЗУОВ 

24 26.06.2020.- 

14.07.2020. 

Учесник Сертификат о обуци 

стручног актива за 

развојно планирање 

3 Током године члан Годишњи план рада 

тима за заштиту од 

дискриминације, насиља, 

злостављања и 

занемаривања 

3 Током године члан Годишњи план рада 

Стручни тим за 

инклузивно образовање 

3 Током године члан Годишњи план рада 

тима за професионалну 

оријентацију 

5 Током године Координатор Годишњи план рада 

Тима за обезбеђивање 

квалитета и развој школе 

3 Током године Записничар  Годишњи план рада 

Укупно 56 сати стручног усавршавања 
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IV 

Књиге за ученике са сметњама у развоју од V до 

VIII 

12 

Стручна литература 972 

Белетристика/остало 962 

  

У школској библиотеци могу се наћи уџбеници од првог до осмог разреда издавачких кућа 

„Клет“ и „Логос“. Такође, у библиотеци се налазе комплети књига на српском језику за 

први и пети разред од издавача „Клет“, „Логос“, „Наша кућа знања“, „Бигз“ и „Фреска“. 

Школа је преплаћена на електронски Профи систем. 

 

10. Извештај о раду већа предметне наставе за школску 
2019/20  

 

Одељенска већа су се одржавала током школске године по правилу на крају 

Одељенско веће чине наставници и разредне старешине В,ВИ,ВИИ и ВИИИ разреда. 

Током школске године одржано је пет седница Одељенског већа и то:  

13.11.2019.године(први класификациони период)  

Дневни ред:  

 1. Реализација наставног плана и програма на крају првог класификационог 

периода;  

2.Успех на крају првог класификационог периода( позиивни и негативни);  

3.Васпитно дисциплинске мере(предлог мера и изостанци ученика)  

4. Извештај о коришћењу ес Дневника  

5. текућа питања  

Седници су присуствовали разредне старешине и предметни наставници, где су све 

тачке дневног реда размотрене , реализоване и једногласно усвојене.  

27.01.2020.године( други класификациони период)  

Дневни ред:  

1. Реализација наставног плана и програма на крају другог класификационог 

периода;  

2.Успех на крају другог класификационог периода( позиивни и негативни);  

3.Васпитно дисциплинске мере(предлог мера и изостанци ученика)  

4. Текућа питања: родитељски састанци  

Све тачке дневног реда усвојене. Успех ученика анализиран по разредима и усвојен. 

Одељенско веће је усвојило предлог за примену васпитно-дисциплинских мера. 

Родитељски састанци су заказани на време. Пројектна настава се реализује према 

утврђеном плану рада.  

22.04.2020.године(трећи класификациони период)  

Дневни ред:  

1. Реализација наставног плана и програма на даљину на  крају трећег 

класификационог периода;  

2.Успех на крају трћег  класификационог периода( позиивни и негативни);  

3. Доношење одлуке о избору уџбеника за школску 2020-21 годину  

4. Вођење администрације  
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5. Припрема за ученике осмог разреда за пробни испит  

6. Текућа питања  

Настава се реализовала путем цлассроом учионице. Наставни план и програм је 

реализован према предвиђеној динамици рада. Успех ученика анализиран по 

разредима и усвојен. Анализирани су пробни резултати теста осмих разреда, који су 

рађени онлајн.  

05.06.2020.године  

Дневни ред:  

Усвајање записника са предходне седнице  

Реализација наставног плана и програма на крају другог полугодишта  

Успех и дисциплина ученика  

Предлог за ученика генерације  

Текућа питања  

Наставни план и фонд часова у осмим разредима су потпуно реализовани.  Усвојен је 

успех осмих разреда. Утврђен је распоред за припремну наставу осмих разреда. 

20.06.2020.године подела сведочанстава.  

12.06.2020.године  

Дневни ред.  

Усвајање записника са предходне седнице  

Реализација плана И програма на крају другог полугодишта  

Утврђивање успеха ученика на крају другог полугодишта  

Васпитно-дисциплинске мере  

Текућа питања:а) родитељски састанци  

                             б) преглед дневника  

Наставни план И програм је у потпуности реализован. Извршена је анализа 

појединачног И општег успјеха ученика В, ВИ, ВИИ разреда И такав је усвојен. 

Родитељски састанци да се одрже 28.06.2020.године.  

Предлог мера за школску 2020-21 годину: 1) побољшати сарадњу са родитељима. 2) 

Повећати ангажовање родитеља у школским активностима. 3) Побољшати  сарадњу 

учитеља И наставника предметне наставе.  

 

 

11. Годишњи извештај рада Стручног већа наставника 
биологије за 2019./2020. годину 

    Стручно веће наставника биологије је у школској 2019./2020. години одржало 

5 састанака.Састанцима су присуствовали сви чланови Стручног већа. Смањени број 

састанака је резултат појаве пандемије у свету. 

     На првом састанку Стручног већа који је одржан у августу , обављене су 

консултације о спремности за почетак школске 2019./2020. године,о потреби за 

набавком наставних средстава,сређена су и припремљена наставна средства за школску 

2019./2020.годину.Такође су урађени глобални и оперативни планови за предстојећу 

школску годину. 

      У септембру и октобру  чланови Стручног већа су приступили изради личних 

планова стручног усавршавања и усагласили исте,урадили су планове слободних 

активности,додатне и допунске наставе. Извршен је избор ученика за додатну и 

допунску наставу и за слободне активности. Урађени су  и индивидуални планови. 
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      На трећем састанку који је одржан у новембру, извршена је анализа 

постигнутих резултата и реализације наставних планова на крају првог 

класификационог периода.План и програм је реализован у потпуности.Часови 

додатне наставе и слободних активности су добро посећени за разлику од часова 

допунске наставе.Чланови Стручног већа су се сложили да је критеријум оцењивања  

прилично уједначен. 

    У децембру је одржан састанак на коме је било речи о стручном усавршавању.  

      У јануару је је одржан састанак на коме се говорило о успеху ученика на крају 

другог класификационог периода. Успех је задовољавајући,мада још увек има 

ученика са недовољним успехом. Констатовано је да треба појачати сарадњу са 

родитељима и интензивирати допунски рад. 

     У фебруару је обављена припрема за школско такмичење ,а само такмичење 

је реализовано      25. фебруара. Такмичило се 7. ученика 7. разреда и 5 ученика 8. 

разреда. За општинско такмичење су се пласирали сви ученици . 

Општинско такмичење је одржано у ОШ"Рифат  Бурџевић Тршо" 15. марта. 

Ученикца 7. разреда, Мејра Хамзић, је освојила 2. место на општинском 

такмичењу.За следећу школску годину смо одабрали уџбенике издавачке куће 

"Клет" за 5, 6 и 7. разред. 16. Марта уведено је ванредно стање у земљи. 

      У јуну је извршена анализа успеха ученика и констатовано је да је успех 

ученика  добар, с обзуром да је настава у другом полугодишту била онлајн. Нико од 

ученика није упућен на поправни испит. Угледни час није оджан. 

  Чланови Стручног већа су се договорили о изради плана рада Стручног већа 

за школску 2020./2021. Годину. Изабран је председник Стручног већа,Сабина 

Бејтовић, и урађен је предлог поделе часова за наредну школску годину. 

 
 

 

 

12.   Извештај о раду Стручног већа наставника страних језика за 
школску 2019/20. Годину 

 

СЕПТЕМБАР  

-Донијет је план рада за школску 2019/2020. Годину.  

-Договорено је да се у овој години користе исти уџбеници као и прошле године И 

сређена су средства  неопходна за извођење наставе.  

-Договорили смо се И око организације рада секција,додатне И допунске наставе из 

енглеског језика. Стављен је акценат на извођење додатне И допунске наставе и 

указано на значај одржавања истих.  

-Извршена је и подјела ритма писмених задатака за ову годину и договорили смо се 

да свако за своја одјељења прави сам тестове И осмишљава писмене задатке према 

нивоу знања одређеног одјељења као И индивидуално за свако дијете уколико има 

потребе.  

ОКТОБАР  
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-И наставници страних језика учествују у организацији Дјечије недјеље која се 

организује у октобру мјесецу И то у виду предлога И асистенције учитељима И 

наставницима предметне наставе.  

-Дискутовало се И о уједначавању критерија оцјењивања ученика на нивоу школе 

пратећи стандарде оцјењивања ученика предложених од стране Министарства 

просвјете.  

-Стално се сурађује И са наставницима других вијећа нарочито са вијећем босанског 

језика И вијећем њемачког језика. Та сурадња је увијек плодоносна као И сама 

размјена искустава у организацији извођења самог часа страног језика.  

НОВЕМБАР  

-На крају првог тромјесечја је извршена анализа успјеха И постигнућа ученика из 

енглеског језика. Констатовали смо да можемо бити задовољни са резултатима 

ученика И постигнутим нивоом знања.  

-Дискутовано је И о мјерама за побољшање успјеха ученика. Додатна И допунска 

настава су кључне за побољшање успјеха ученика.  

-Врши се И припрема за такмичење ученика осмог разреда.Сваки наставник одабира 

И припрема ученике за такмичење. Припреме почињу од септембра мјесеца на 

часови редовне И додатне наставе а И онлине слањем материјала И појашњавањем 

градива које ученицима теже иде.  

ДЕЦЕМБАР,ЈАНУАР И ФЕБРУАР  

-На крају првог полугодишта је извршена анализа успјеха ученика која је оцјењена 

као добра.  

-Дискутовало се И о стручном усавршавању наставника И речено је да сви 

наставници се усавршавају самостално путем интернета И похађају семинаре који се 

организују онлине И уживо.  

-Врше се финалне припреме за такмичење И одређује се датум школског такмичења. 

Датуми за градско И регионално је одређено од стране надлежних институција.  

-Сваки наставник уређује свој цабинет или учионицу садржајем који је поучног 

карактера за страин језик који помаже додатно савладавању енглеског језика. 

Уређују се зидне новине у сваком кабинету.  

МАРТ,АПРИЛ И МАЈ  

-Анализирали смо такмичења која су се одржала И Нисмо били задовољни са 

постигнутим резултатима.Због познате ситуације даља такмичења нису одржана. 

Ове сједнице су одржане онлине на једнако добар начин као И оне уживо.  

-На крају 3. К.П. је резултат учења на задовољавајућем нивоу будући да се настава 

одвијала онлине од посљедње недјеље у марту мјесецу па до краја школске године. 

Онлине настава је била на задовољавајућем нивоу уз добру сурадњу родитеља И 

ученика.  

-Договорили смо се да И за наредну годину буду исти уџбеници као И прошле 

године. Издавач је ДАТА СТАТУС.  

ЈУН  

-На крају школске године је успјех ученика на задовољавајућем нивоу.  

-План рада Стручног вијећа је у потпуности реализован.  

-Доноси се план рада СВ за наредну годину.  
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13. Извештај о раду већа музичке културе 

 
Веће музичке културе чине наставници Емир Шкријељ, Рамадан Затрић, Хајрудин Даздаревић, 

Индира Ходовић, Бојана Пендић и Иљаз Зукорлић. Током Школске године одржан4 су четири 

седнице:  

14. 10. 2019. године.  

  

Дневни ред:  

Пријем првака  

Фестивал стваралаштва младих  

  

Седници су присуствовали предметни наставници где су тачке дневног реда размотрене, 

реализоване и једногласно усвојене.  

24. 01. 2020. године.  

  

            Дневни ред:  

Реализација наставниг програма на крају првог класификационог периода  

Одабир ученика за Фестивал стваралаштва младих  

Припрема ученика за Фестивал стваралаштва младих  

Све тачке дневног реда су усвојене. Наставни програл реализован. Преслушан је велики број 

ученика који су желели да учествују на Фестивалу. Најбољи су одабрани и упућени на даље 

спремање (хор и соло извођачи).  

09. 03. 2020. године  

  

      Дневни ред:  

Одабир тачака за Фестивал стваралаштва младих  

Састанак са тимом за културу и јавну делатност  

На састанку поводом одабира тачака изабрано је пет ученика од десет. На састанку са тимом за 

културну и јавну делатност потврђен је термин Фестивала стваралаштва младих и коначан списак 

тачака.  

03. 06. 2020. године  

  

Дневни ред:  

Реализација часова редовна настава на даљину  

Настава је реализована путем Гоогле цлссроом и Вибер група. Наставни план и програм је 

рееализован према предвиђеној динамици рада 

14. Извештај рада стручног већа математике за школску. 2018 / 2019 .год. 
 

                    Стручни актив наставника математике чине наставници математике   V,VI,VII и 

VIII, азреда матичне школе, као и издвојених одељења, и то: Хасиб Татеревић, Емир Тутић, 

Салко Садовић, Есад Цаковић, Есма Ћоровић, Елзина Хасурџић, Емир Пећанин.  

   

План и програм стручног актива наставника математике реализованих кроз седнице 

одржане редом:  

   

Прва седница: 20.08.2019. – август  

Усвојен планови рада који су урађени по договору од јуна и анализиран њихов садржај. 

Договорено је учешће на стручним семинарима за све чланове актива.  

Друга седница: 04.09.2019. – септембар  
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Анализирани су урађени лични планови за стручно усавршавање и урађене њихове 

корелације. Утврђен је распоред допунске и додатне наставе као и сл. активности. Одређени 

су критеријуми за одређивање ученика и ван-наставне активности.  

Трећа седница: 05.10.2019. – октобар  

Извршена је анализа резултата постигнутих на иницијалном тесту знања. Припремати 

ученике и узети учешће у организовању школског такмичења. Договорено је да се угледни 

часови по један час у првом и један час у другом полугодишту на нивоу актива.  

Четврта седница: 06.11.2019. – новембар  

Извршена анализа рада свих чланова актива у предходном периоду (прво тромесечје). 

Појачати рад ван-наставних активности вредновање рада ученика вршити кроз тестирање. 

Реализовати школско такмичење и учешће узети сви наставници.  

Пета седница: 03.12.2019. – децембар  

Извршена је анализа успеха на школском такмичењу. Наставници чији су се ученици 

пласирали за даље такмичење. Појачати рад, почети припреме за тестирање ученика осмог 

разреда. Посета семинарима „Логос“, „Клетт“ и математоскоп као потенцијалним 

уџбеницима.  

Шеста седница: 23.01.2020. – јануар  

Анализиран је програм рада стручног актива за прво полугодиште. Посета семинарима, као 

и презентацијама књига. Израђен је распоред угледних часова у ИИ полугодишту.  

Седма седница: 20.02.2020. – фебруар  

Договорено је да се почне са реализацијом припремне наставе за ученике осмог разреда. 

Новина у настави математике није било.  

   Осма седница: 10.03.2020. – март  

Актив је једногласно прихватио да се као уџбеници за 2020/21 користе  издавачке куће 

„Математоскоп“. Због настале ситуације – епидемије грипа у априлу и мају није било 

седница.  

Девета седница: 12.06.2020. – јун  

Извештај о раду стручног већа – сачиниће председник актива. Извршити неке измене у 

плану рада стручног већа. Дат је предлог расподеле часова за школску 2020/21.  

Садовић Салко, Дојевиће,  

Пећанин Емир, Дојевиће,  

Тутић Емир, Дојевиће,  

Татаревић Хасиб, Дојевиће,  

Цаковић Есад, Сопоћани: V,VI,VII,VIII 

Есма: Себечево: V,VI,VII,VIII 

     Хасурџић Елзина: Пожега: V,VI,VII,VIII, 

За председника актива за школску 2020/21, изабран је Емир Тутић.  

   

Мере и предлози:  

Побољшати рад ван-наставних активности,  

Одржати већи број угледних часова,  

     Набавка наставних средстава,  

    Активирати рад матемтичке секције.  
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15. Стручно веће физикеи хемије 

 
   Током  2019/2020 год  стручно веће је одржавало седнице  где вам и достављам кратки 

увид у рад овог већа.  

Током овог рада одржано је 9 седница и за сваку одржану седницу ,писан и извештај  

Прва седница која је одржана у августу где су се састали сви чланови и извршен избор 

председника актива где је Сабахета Шабановић наставила са радом као председник активе. 

Дата су краћа упутства о тимском раду као и подела око израде планова.  

Следећа седница је одржана и на тој седници је извршен избор ученика за додатну, 

допунску наставу и слободне активности.  

Следећа седница је измедју осталог имала задатак да уреди и освежи учионице паноима, 

сликама, средјивање ормара кабинета.  

Такодје је водјена дискусија о критеријумима оцењивања и мерама за побољшање успеха.  

На следећој седници извршена је анализа програма рада и стручно усавршавање, а све кроз 

иновативну наставу ка циљу бољег успеха.  

Следећа седница- договор о раду за предстојеће школско такмичење каи и одабир задатака 

за ово такмичење медју члановима актива.  

У фебруару сумирани су резултати са школског такмичења и одабрани ученици 

припремани за општинско такмичење.  

У марту месецу сумирани резултати са општинског такмичења чиме можемо да се 

похвалимо јер су ученици наше школе освојили изванредне резултате (Качар Исмаил 1. 

место, Вл разред, као и једно  друго и једно треће место) ови ученици су упућени на 

окружно такмичење.  

На посебној седници, а због уводјења ванредног стања у земљи 15.03.2020 седница је 

одржана преко вибер групе, где је договорено на нивоу школе да се настава изведе преко 

вибер група-заједница где је сваки предметни наставник преузео овакву одговорност,  при 

чему ће пратити ангажовање ученика.  

Седница одржана 15.06.2020 где су били пристни сви чланови већа и извршен извештај о 

раду Стручног већа. На овој седници дат је предлог да ове године буде председник 

Стручног већа Бедрија Муратовић где је једногласно прихваћено.  

Председника актива Сабахета Шабановић  

 

16. Извештај о раду стручног vећа историје  и географије 
  školsku godinu 2019- 2020.godinu 

Прва седница одржана је у септембру , донет је план Стручног већа  и исти је и усвојен 

једногласно. Током ове седнице  је договорено да годишње планове као и оп.  планове за 

историју уради наставница Едита Међедовић а за географију уради наставник Горан 

Филиповић.  

Планове за допунску ,додатну и за секцију ће радити сваки наставник  за себе , у складу са 

потребама ученика.  

Са часовима допунске и додатне ће се поћети у септембру и редовно ће се одржавати како 

би се побољшао квалитет  наставе.  

Друга седница је одржна у месецу октобру, током које је било речи о сређивању кабинета и 

изради паноа које би радили ученици уз инструкције наставника.  
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Трећа седница је одржана у новембру , где је узвршена анализа реализованих задатака у 

настави историје и географије. Такође и извршена је анализа датих оцена у првом 

тромесечју. Наставница Садија Бешировић је отишла у пензију а нови члан већа је Денис 

Камбери наставник географије. Министарство просвете је  организовалао насатву преко 

РТС -2 и РТС- 3 за наставу на српском језику  и САНЏАК  ТВ-а за наставу на босанском 

језику. Такође су наставаници  додатно реализовали наставни план кроз рад са ученицима 

преко вибер група и платформе ЦЛАССРООМ.  

Четврта седница одржана је у децембру, извршено је усглашавање наставно сродних 

предмета и усклађени су критеријуми оцењивања. На седници је донијета одлука о избору 

идавачке куће и уđжбеника за 

 7 разред,одлучили смо да то буде издавачка кућа КЛЕТТ . Наставници су уредно водили 

белешке о активностима ученика, и на основу дати активност а на предлог министарства 

просвете уписали и бројчане оцене .  

Пета седница је одржана током месеца јануара , када је извршена анализа успеха на крају 

првог полугодишта. Анализом је утврђено да је наставни план и програм редовне наставе 

као идопунске, додатне и секције реализован у потпуности. Наставници су водили белешке 

за сумативном и формативном оцењивању ученика.  

Шеста седница је одржана у месецу фебруару. У овом месецу је због епидемије сезонског 

вируса грипа продузен распуст за једну недељу дузе. Усаглашени су ставови о стручном 

усавршавњу чланова већа како у установи тако и ван установе. 

Договорено је да наставници спремају децу за такмичење које ће бити одржано током 

месеца марта на општинском нивоу.  

Седма седница је одржана у месецу марту. Разговарало се о минимуму знања за 

задовољавјућу оцену као и усглашавње ставова о постигнућима ученика.  

Општинско такмичење из историје одржано је у ОШ „ Мур „ 15.03.2020. на којем је 

ученицаВ-3 одељења Ајша Хамзић освојила друго место и тиме стекла пласман на окружно 

такмичење. Такође је уведено ванредно стање  у Републици Србији због епидемије 

ЦОВИДА 19 дана 15. марта и биће на снази до даљњег. 

Рад је настављен путем ОНЛИНЕ на даљину преко вибер група-заједница  и касније 

платформе ЦЛАССРООМ.Сва такмичења су одложена .  

Осма седница је одржана преко вибер групе . Настава се одвијала онлине преко вибер група 

у који су укључени сви ученици . За ученике по ИОП-у је прпреман прилагођени наставни 

материјал који су наставници сами спремали и  тај материјал слали родитељима тих 

ученика. Сарадња са ученицима и родитељима је била добра. Наставници су током целог 

дана били активни и доступни ученицима са којима су радили током дана . Девета седница 

је такође преко вибер групе била одржана. Такође је само било речи о битним стварима за 

рад наставника у новој ситуацији рада онлине.  

На десетој седници је извршена анализа рада у школској 2019-2020. години . Наставни план 

и програм је реализован како редовне наставе тако и допунске ,додатне наставе.  

Извршена је анализа рада Стручног већа  за протеклу школску годину. Извршен је избор 

председника већа за наредну годину. Дат је предлог расподеле часова за наредну  школску 

годину.  

Рад наставника у току школске године је на завидном нивоу а посебно током рад онлин 

наставе где је рад био много захтевнији него директно рад у школи са ученицима 
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17. Известај о раду стручног већа наставника српског и босанског језика 
за школску 2019 / 2020. године 

 

Чланови стручног већа за школску 2019 / 2020 . су били: 

Гано Кочан , Селвета Хајдаревић ,Нафија Аљовић ,Маида Ујкановић , Бирсена 

Џанковић , Адиса Мусић ,Елида Хамзагић ,Џенефа Делић ,Амра Црновршанин 

,Ениса Тртовац и Сања Глишовић.Руководилац већа : Селвета Хајдаревић.  

 

Прва седница стручног већа одржана је  30. августа 2019.Тада је извршена  

расподела часова и усвојен је план рада према календару.  

 

 Током септембра су одрађени глобални и оперативни планови за редовну 

наставу и ваннаставне активности. Планови за пети и шести разред су 

засновани на исходима,односно на процесу учења и ученичким постигнућима. 

Затим се приступило изради годишњих планова за допунску и додатну наставу 

и оперативних планова за секције. 

Организован је рад секција у зависности од интересовања ученика.  

У октобру су ученици укључени у секције, допунску и додатну наставу.  

Пројекат "Читалачки маратон " је успешно реализован. Пристигли 

новообјављени романи су подељени ученицима на читање и одрађена је прва 

радионица. 

 Током месеца новембра одржана су два угледна часа , а у децембру један.  

 

 новембра наставница Ениса Тртовац је одржала угледни час из босанског 

језика са елементима националне културе . Асистент :Милена Боричић. 

Тема часа : Заменице 

Разред : 4. 

Наставница је имала презентацију и видео клип који објашњава неке сегменте 

из лекције. Ученицима су дата три задатка.Прва два су радили индивидуално , 

а трећи у оквиру групе. За тачне одговоре групе су добиле чоколадице.Задаци 

су били у виду загонетке ,ребуса или допуни реченицу. 

 Други угледни час из босанског језика одржала је наставница Амина Латовић, 

28. новембра 2019. године ,а асистент је била Сања Глишовић. Тип 

часа:утврђивање.Тема :гласовне промјене, утврђивање.У уводном делу часа су 

обновљене дефиниције о гласовима, фонетици и представљен је скеч о 

гласовима. У главном делу часа су кроз игру " Не љути се човече "обновљене 

гласовне промене. Асоцијације за гласовне промене су били вокали, стари глас 

" јат" сонанти, старословенски језик. 

Завршни део часа је употпуњен дефинисањем гласовних промена. 

На крају часа ђаци су добили домаћи задатак на тему : Прича једног слова" . 
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18.децембра 2019.године у холу наше школе одржана је промоција књиге 

"Емино царство " Еме Ровчанин ученице 5.разреда. Промоцији је присуствовао 

главни и одговорни уредник културно  -издавачког центра " Српска кућа" 

Братислав Голић.Књижевни дан употпунуле су Емине другарице читајући 

њене песме.  

 

26. децембра 2019.године одржан је још један угледни час ,а реализатор је 

била Елида Хамзагић. Асистент : Амина Латовић. Тема часа : "Српска дјевојка 

" - народна песма. 

Тип часа: утврђивање. Очекивани исходи: ученици су знали да препознају 

књижевни род и врсту.Самостално су анализирали део по део песме. Усвојени 

су нови књижевни појмови... 

. 

28 .јануара 2020.године одржана је седница поводом обележавања дана светог 

Саве где је прочитан реферат. На истој седници су изнети подаци о коначном 

успеху ученика на крају првог полугодишта .Изнето је мишљење да су 

постигнути резултати реални и да је да даљем раду потребно применити нове 

облике и методе рада.  

У фебруару је одржана још једна промоција књиге " Свет Амрине маште " 

Амре Дољанац , нашег четвртог писца у школи . 

.Наставници су добили задужења да спремају ученике за школско и 

општинско такмичење. 

Школско такмичење из српског и босанског језика одржано је 03. марта 

2020.године са почетком у 11:30 сати. 

Резултати такмичења: за општинско такмичење из српског језика пласирало се 

осам ,а за босански језик 33 ученика.  

Обзиром на околности изазване Корона вирусом ,општинско такмичење се 

није одржало. 

 

12.јуна 2020.године одржана је седница актива са почетком у 12.00 

сати.Чланови већа су направили план рада припремне наставе који се 

реализовао од 01. до 15. јуна по устаљеном распореду часова. 

Успешно је реализована онлајн настава и школска година приведена крају  

 

 

18. Извештај о раду стручног већа наставника техничког и 
информатичког образовања 2019/2020.године 
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На почетку школске године утврдили смо распоред часова и дата задужења за 
све чланове стручног већа(актива),како матичне школе тако и на терену. 

Извршена су требовања учила и прибора за рад и реализацију наставних 
садржаја. 

Израђени су планови редовне наставе годишњи,месечни и планови слободних  
активности. 
  Договорили смо се о начину рада у датим условима.Одређени су ученици који су 
талентовани за поједине области из датог предмета. 

Извршили смо анализу рада из појединих области и појединих наставних 
јединица. 

Одредили смо ученике за рад у саобраћајној  секцији. 
Изражена је потреба за набавку појединих средстава која су потребна за рад 

секције,(бицикла и појединих реквизита). 
Извршена је анализа рада на крају првог класификационог циклуса. 
Одржани су угледни часови и часови у одељењима четвртог разреда. 
Редовно су праћени резултати рада.како редовне наставе тако и слободних 

активности 
Решено је да се заузме став и критеријум за оцењивање како би се мерилo 

знања што реалније утврдило 
Оспособљавање ученика да правилно користе постојећа наставна средства 

например рачунар (компјутер). 
Извршена је анализа рада стручних органа. 
Изабрали смо ученике који ће представлјати школу на општинском такмичењу . 
На општинском такмичењу освоили смо друго место и два ученика су се 

пласирала на регионално такмичење. 
Један ученик је освојио на регионалном такмичењу друго место. 
Извршили смо анализу такмичења и дошли до закључка да је овај резултат 

задовољавајући и да у наредној години будемо још бољи. 
Одржани су семинари и стручна  усавршавања. 
Извршена је анализа рада часова редовне наставе и констатовали смо да је план 

и програм у потпуности реализован. 
Извршили смо планирање за наредну 2019/2020годину. 
Израдили смо план већа за школску   2019/2020годину. 

 

19.  Годишњи изvештај тима за заштиту ученика од насиља, 
злостаvљања и занемариvања, школске 2018/19. gодине 

 

 

  На седници Наставничког већа 30. 08. 2019. године  директор је именовао чланове тима и 

координатора.  

У септембру (2. 09. 2019)  тим против насиља, злостављања и занемаривања се састао и 

договорио план израде Програма за заштиту ученика од 

насиља/занемаривања/злостављања, као и израду превентивних и интервентних активности.  

15. 09.2019. обележен је СВЕТСКИ ДАН ЧИШЋЕЊА. Ученици и наставници наше школе 

узели су учешће у овој акцији и очистили сва школска дворишта.  
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16. 09. 2019. одржан је још један састанак тима за заштиту ученика од насиља, злостављања 

и занемаривања. Тим је израдио Програм заштите ученика од насиља и упознао све чланове 

тима о истом.  

Колегиница Адиса Мусић , просветни саветник-спољни сарадник за заштиту ученика од 

насиља, злостављања и занемаривања је представила своје активности и обавезе након низа 

обука  које је организовало МПНТР и упознала све присутне са саветодавним 

ингиренцијама које тај Тим испред Школске управе може пружити.  

Учитеље првог разреда смо подсетили (што су учитељи и одрадили) о упознавању 

родитеља о правилима понашања у школи. Допуњен је правилник о васпитно-

дисциплинским мерама и о понашању ученика.  У сарадњи са  ПП службом и директором 

одрађена  су правила и кодекс понашања за ученике, наставнике и родитеље у школи. 

Правила су окачена у матичној школи, као и у свим издвојеним одељењима на видном 

месту. У школи је формиран  тим за превенцију вршњачког насиља (ВТ)  и урађен је план 

активности током школске године за исти. Тим је састављен од ученика V, VI, VII и VIII 

разреда а за председника Тима је изабран Маида Муминовић  

Тим је дао предлог на иницијативу колегинице Адисе Мусић да се формира школски центар 

за вршњачку медијацију. Дат је предлог да се донесе правна регулативе на нивоу школе о 

коришћењу фотографија, снимка и других садржаја у којима учествују ученици за потребе 

школе.  

20. 9. 2020. одржан је састанак Тима како би се анализирао и процијенио немили догађај 

ученика трећег разреда у школи и интервентне активности у складу са Правлником. 

Констатовано је да су током прикупљања информација испоштовани  принципи утврђени 

конвенцијом и правила која се примењују у поступцима у којима учествује малолетно 

дете/ученик.  

3. 10. 2019. одржан је састанак Тима како би се анализирао и процијенио немили догађај 

ученика осмог разреда  у школи и интервентне активности у складу са Правлником. 

Констатовано је да су током прикупљања информација испоштовани  принципи утврђени 

конвенцијом и правила која се примењују у поступцима у којима учествује малолетно 

дете/ученик.  

Почетком октобра 2019. године у нашој школи као и сваке године традиционално се и ове 

школске године обележила Дечија недеља. Општи циљеви дечије недеље и њено 

обележавање су скретање пажње најшире јавности на права и потребе деце, указивање на 

одговорност коју породица, школа, држава и њене институције имају у заштити и 

остваривању права деце. Основни концепт програма Дечије недеље је концепт права детета, 

чије увођење у нормативни систем Републике Србије датира почетком овога века, а 

потврђен је новим Уставом из 2006. године. Испред школске зграде одржан је маскенбал 

,окупљени малишани су подсећајући пролазнике, родитеље, али и своје школске другаре на 

то да свако дете има право на образовање, здравствену негу, храну, игру... док је један број 

ученика учествовао у  украшавању тротоара  сликама које су говориле о дечијим правима.  

18.10.2019.године- Поводом обележавања 18. октобра Европског дана борбе против 

трговине људима, у сарадњи са тимом против насиља/злоставља и занемаривања и подтима 

Трговина децом и младима у образовању у ОШ“Халифа бин Заид Ал Нахјан“  спроведена је 

активност у циљу осветљавања овог проблема, подизања свести, скретање пажње 

ученицима  на опасност и последице трговине људима и враћања феномена трговине 

људима. У матичној школи, као и у свим издвојеним одељењима у Пожеги, Себечеву, 

Сопоћанима и Балетићу су наставници/учитељи упознали ученике о овом глобалном 

проблему  где су жртве и сама деца/ млади. У издвојеном одељењу у Себечеву кроз скечеве 

који су извели ученици седмог разреда и интерактивну дискусију   упознали су   о овом 
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феномену, као и о превенцији исте своје другаре. Подсетимо, Европска комисија је овај дан 

прогласила Европским даном борбе против трговине људима 2007. године, од када се 

широм Европе организују различите активности у циљу превенције ове криминалне 

делатности.  

19.10. 2019. године одржан је још један састанак тима  за заштиту ученика од насиља, 

злостављања и занемаривања. На састанку се разговарало о догађајима који су се протеклих 

недеља обележени у нашој школи.  

од насиља, Елвира Билаловић је представила примену Правилника о општем протоколу 

поступања у установи у одговору на насиље/злостављање/занемаривање. Информисање 

наставника о нивоима реаговања, облицима насиља, улогама и одговорностима свих 

запослених, реализована је од стране координатора тима је било од великог значаја.  

16.11.2019. године обележен је Међународни дан толеранције у нашој школи. Први 

школски час је посвећен разговору о толеранцији.  

Психолог школе Адела Шкријељ је током месеца новембра  са својим Тимом Вршњачки 

тим израдила постер Школа без насиља.  

За уценике млађих  разреда наше школе, у децембру је организовано новогодишње славље. 

Новогодишње славље ученика је протекло у најбољем реду. Није било никаквих 

конфликата.  

У част најуспешнијих учесника овогодишњег, 28. по реду Кроса РТС- а, организован је 

пријем, чији је домаћин градоначелник Нихат Бишевац. Нови Пазар је освојио седам 

златних медаља у млађим категоријама. Ученици основне школе  „Халифа Бин Зајед ал 

Нахјан“ добитници су плакета Кроса РТС-а у оквиру сегмента „Образовни круг“ за 2019. 

годину, а директору је уручена књига за нашу библиотеку.  

Током месеца децембра Вршњачки тим је израдио постер Пиротехнички производи са 

циљем превентивног деловања на коришћење пиротехничких средстава.  

30. 12. 2019. године организовано је подела поклон пакетића , као и славље за колектив ОШ 

„Халифа бин Зајед Ал Нахјан“.   

28.02.2020. године у ОШ „Халифа бин Зајед Ал Нахјан“ је обележен Дан матерњег језика. 

Уз пригодан културно-уметнички програм обележена је ова важна манифестација у школи.  

У ОШ „Халифа бин Зајед Ал Нахјан“ је одржано општинско такмичење из математике. 

Наставници ове школе су били на висини задатка и уз одговорно дежурство испратили и 

ову активност. Такмичење је протекло без инцидената.  

15.03.2020. године је проглашено ванредно стање у држави због пандемије Цорона вируса 

што је онемогућило планирани рад Тима.  

 

 

20.  Извештај о рад Тима за превенцију вршњачког насиља   
                                      
У школској 2019/2020. години председник Тима за превенцију вршњачког насиља је 

Маида Муминовић, а чланови су следећи: 
- Адела Шкријељ, психолог 

V-разред: Џенис Бешировић, Џенета Коца, Самих Факовић, Аиша Броња, Амра 

Дољанац, Неда Пејчиновић. 

VI-разред: Ајтана Броња, Алима Бишевац, Хена Мурић, Емина Нуровић, Исмаил 

Качар, Ханиса Спахић.  
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VII-разред: Мејра Хамзић, Фарис Фијуљанин, Џејла Кицара, Мерима Колашинац, 

Џенета Качар, Садат Авдовић. 

VIII-разред: Емин Биберовић, Самед Ћосовић, Илма Шкријељ, Канита Латифовић, 

Тарик Шаховић.  

У току школске 2019/2020. године чланови Тима за превенцију вршњачког насиља 

одржали су осам седница са следећим дневним редом: 

Седница 12.09.2019. године 

- Дневни ред: 

1. Избор председника, заменика и записничара; 

2. План рада за школску 2019/2020. годину; 

3. Правила понашања у школи; 

4. Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и 

занемаривање; 

5. Текућа питања. 

 

- Ток рада: На почетку школске године Одељенска заједница је дала препоруку 

Парламенту за предлог чланова Тима за превенцију и то по два представника 

ученика сваког разреда другог циклуса основног образовања и васпитања. У тиму је 

и стручни сарадник психолог Адела Шкријељ. У оквиру прве тачке дневног реда 

једногласно су изабрани председник, заменик председника и записничар. Чланови 

Тима за превенцију су израдили план рада за школску 2019/2020. годину који ће 

обухватати активности превенције вршњачког насиља. На почетку школске године 

посебан акценат се ставио на упознавање и подсећање ученика на правила понашања 

у школи. Правила понашања у школи су истакнута на видном месту тако да буду 

доступна ученицима, родитељима и свим другим лицима. У току школске године 

кроз активности Тима ће се потенцирати на поштовању правила. Психолог је 

упознао све чланове са новим Правилником о протоколу поступања у установи у 

одговору на насиље, злостављање и занемаривање. Договорено је да део из 

Правилника који се односи на разврставање насиља, злостављања и занемаривања по 

нивоима и интервенција према нивоима насиља, злостављања и занемаривања буде 

одрађено на плакату који ће бити у холу школе. 

 

Седница 3.10.2019. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Плакат „Школа без насиља“; 

3. Активност из плана рада „Другарство“; 

4. Текућа питања; 

1) Медијација. 

 

- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Констатовано је да су 

чланови Тима урадили плакат који обухвата део из Правилника који се односи на 

разврставање насиља, злостављања и занемаривања по нивоима и интервенције према 

нивоима насиља, злостављања и занемаривања. Психолошкиња је предложила да се у 

оквиру теме „Другарство“ укључе сва одељења од првог до осмог разреда тако што ће 

ученици заједно са својим одењенским старешином разговарати на тему другарства и 

заједно написати дефиницију другарства за своје одељење. Десет најбољих дефиниција 

ће бити одштампано на плакату „Другарство“ и објављено у листу „Петица“. 
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Психолошкиња је упознала чланове са термином медијација. Медијација или 

посредовање је интервенисање у сукобу или преговарању преко прихватљиве, 

непристрасне и неутралне треће стране која нема моћ доношења одлука, већ помаже 

сукобљеним странама да својом вољом постигну обострано прихватљив споразум о 

предмету сукоба. 

 

Седница 25.11.2019. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Плакат „Другарство“; 

3. Процена насилничког понашања - упитничко испитивање; 

4. Текућа питања. 

- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Психолошкиња је 

упознала чланове са активностима које су реализоване у оквиру теме „Другарство“. 

У оквиру одељенске заједнице разговарано је на тему другарства и написане су 

дефиниције другарства. Најлепше дефиниције су одштампане на плакату 

„Другарство“ и биће објављенe у листу „Петица“. Одељење које је по мишљењу 

комисије написало победничку дефиницију добило је симболичну награду. Такође,  

планирана припрема и реализација активности Процена насилничког понашања – 

упитничко испитивање ученика од трећег до осмог разреда. Припрема и реализација 

ове активности планирана је кроз сарадњу са Тимом за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања у току новембра и децембра.  

Седница 12.12.2019. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Процена насилничког понашања – упитничко испитивање;  

3. Безбедност ученика; 

4. Текућа питања 

- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. У школи је 

спроведен Упитник за процену вршњачког насиља у сарадњи са Тимом за заштиту 

од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања. Циљ спровођења 

Упитника за процену вршњачког насиља је утврђивање изложености вршњачком 

насиљу и склоности вршњачком насиљу у школској 2019/2020. години. На основу 

ситуације на терену, тј. због повећане продаје и употребе пиротехничких производа 

и угрожавања безбедности ученика, Тим за превенцију вршњачког насиља и 

психолошкиња Адела Шкријељ су у оквиру превентивних активности израдили 

постер на тему Пиротехнички производ – петарда са циљем да се ученицима укаже 

на опасности при коришћењу петарди које за последицу имају угрожавање 

сигурности других људи, као и њих самих.  

Седница 29.1.2020. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Процена насилничког понашања код ученика од трећег до осмог разреда; 

3. Евалуација рад; 

4. Текућа питања. 
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- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Психолошкиња 

Адела Шкријељ упознала је све присутне о добијеним реултатима спроведеног 

упитника за процену вршњачког насиља у сарадњи са Тимом за заштиту од 

дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања. На седници је договорено да 

Тим за превенцију вршњачког насиља и Тим за заштиту од дискриминације, насиља, 

злостављања заједничким деловањем спрече било који облик насиља, злостављања и 

занемаривања у школи. На седници је разматран рад Тима за превенцију вршњачког 

насиља у претходном периоду. Констатовано је да су чланови све планиране 

активности успешно реализовали и договорено је да се и у наредном периоду 

настави са успешном реализацијом активности. 

Седница 11.3.2020. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Тема „Интернет у служби знања“; 

3. Текућа питања 

- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Припрема и 

реализација теме „Интернет у служби знања“ планирана је за месец март. Чланови 

Тима за превенцију вршњачког насиља и Тима за заштиту од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања ће припремити и реализовати презентацију на 

тему интернета као значајног алата за едукацију и усвајање знања, предностима и 

недостацима е-учења.  

Седница 24.4.2020. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Тема „Интернет у служби знања“; 

3. Тема „Дигитално насиље“; 

4. Текућа питања. 

- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Чланови Тима за 

превенцију вршњачког насиља и Тима за заштиту од дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања због новонастале ситуације ванредног стања 

реализовали  су презентацију „Интернет у служби знања“ путем апликације Вибер. 

Припрема и реализација теме „Дигитално насиље“ планирана је за месец април. 

Чланови Тима за превенцију вршњачког насиља и Тима за заштиту од 

дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања ће припремити и реализовати 

презентацију на тему дигитално насиље која ће обухватати облике дигиталног 

насиља и превенцију дигиталног насиља.  

 

Седница 12.6.2020. године 

- Дневни ред: 

1. Усвајање записника са претходне седнице; 

2. Тема „Дигитално насиље“; 

3. Евалуација рада; 

4. Текућа питања. 
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- Ток рада: Записник са претходне седнице је једногласно усвојен. Чланови Тима за 

превенцију вршњачког насиља и Тима за заштиту од дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања због ванредног стања реализовали  су тему „Дигитално 

насиље“ путем апликације Вибер. На седници је разматран рад Тима за превенцију 

вршњачког насиља у претходном периоду. Констатовано је да су чланови све 

планиране активности успешно реализовали. Сачињен је извештај о раду за школску 

2019/2020. годину. 

 
 
 

21. Извештај тима за инклузивно образовање школске 2019-
2020. 

 

 У овој турболентној школској години, Стручни тим за инклузивно образовање ( 

СТИО ), одликом Министарства просвете од 1.1. 2020.год. променио је име у Тим за 

инклузивно образовање (ТИО).На првој седници (ТИО), одржаној 6.9.2019. ради 

ефикаснијег деловања и заступљености истурених одељења, (ТИО) је проширио свој 

састав и Тим за инклузивно образовање сачињавају:                                                            

1) Бесим Адиловић – директор  

2) Адела Шкријељ – психолог  

3) Амина Ницевић –психолог  

4) Ибдира Муминовић – наставник немачког језика  

5) Нусрета Дражанин – учитељица  

6) Адем Ивровић – учутељ (кординатор тима).  

У овој школској години одржанесу 4 седнице Тима за инклузивно образовање 

(ТИО).  

ТИО се у овој школској години придржавао годишњег плана рада школе. Све 

зацртане планове је у потпуности реализовао. Остварена је потпуна сарадња ПП 

службе и ТИО, што је довело до квалитетнијег и успешнијег остваривању васпитно-

образовног рада школе са ученицима. ТИО је донео одлуку после увида у приложену 

документацију ПП службе(педагошка служба), ИРК-а,(интерресорна комисија) да 2 

ученика похађају наставу по ИОП 2, 5 ученика по ИОП 1 и за два ученика радило се 

по прилагођеном плану рада, зато што нисмо добили информацију од Прешколске 

установе. Из овога се види да је у овој школској години радило по ИОП-у 7 ученика 

а 2. ученика су радила по прилагођеном раду.  

Ове школске године ТИО је уве једну новину у раду и то: Формирани су тимови за 

инклузивно образовање од И до ИВ разреда, којима је кординисала рад Адела 

Шкријељ. Од В до ВИИИ рад је кординисала Амина Ницевић. И Адела Шкријељ и 

Амина Ницевић су  уредно водиле записнике о одржаним седнициама и о 

напредовању у раду ученика који раде по ИОП-у.Сви ти записници су достављени 

ТИО на увид и констатовали смо да овај начин рада је дао велике резултате у 

побољшању рада са ученицима који раде по ИОП-у. И са овим радом треба 

наставити и у новој школској години 2020/21.год.  

                   Настављајући добру праксу из предходних година, СТИО је и ове године 

у сарадњ са Педагошком службом и тимовима за ИО-е, радио пробни тест завршног 

испита за једног ученика, који је успешно савладао и завршни тест за истог ученика. 
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Можемо закључити да и пробни и завршни тест није био прилагођен ученику који је 

полага, овај ученик је похађао наставу ИОП-а 1. За овог ученика је урађен потпун 

педагошки профил са којим треба према потрби упознати Средњу школу, да би 

потпуно остварили процес транзиције, чему ћемо у будуће посебно посвећивати 

пажњу.  

                   На почетку смо нагласили да је ово била турболентна школска година. На 

пошетку школске године, донели смо одлуку да се планови за ученике који раде по 

ИОП-у раде два пута, на пошетку првог и на почетку другог полигодишта. За прво 

полугодиште план је урађен и потпуно остварен. У фебруару 2020.год. Светска 

Здраствена Организација је прогласила пандемију Корона вируса (Цовид-19). 11. 

марта 2020. Владе Републике Србије прогласила је ванредно стање, школе су прешле 

на Онлаин рад све до завршетка школске године. ТИО је одмах реаговао, на седници 

од 16.3.2020.године, је донео одлуку да се у датим околностима појача рад са 

ученицима који раде по ИОП-у. Планови за ове ученике су рађени петнестодневно и 

ПП служби и кординаторима су достављани електронском поштом, што смо видели 

из њихових записника. Можемо закључити да и у ванредним условима ученици који 

раде по ИОП-у нису запостављени већ је појачан рад нормално Онлаин.  

                   Сарадња са свим актерима ван школе за унапређивање рада по ИО-уи ове 

шкоске године је настављена успешно и периоду ванредног стања. Локална 

заједница ,Школска управа, Регионални центр за ИО–е у Краљеву, Мрежа 

инклузивног образовања Србије и ове шкоске године су нам давали велику помоћ у 

што успешнијем раду са овом децом, слањем додатног материја за рад на онлаин 

начин.  

                   Закључак: СТИО је мишљења да треба наставити са примерима добре 

праксе као што су-Сарадња са родитељима, посебно Ромске популације као би та 

деца у што већем броју похађали редовну наставу. Организовање семинара и 

стручних предавања за наставнике и родитеље. Настављање сарадње са свим 

актерима ван школе за побољшање рада ученика по Инклузивном образовању. 

Успешно прилагођавање свим облицима наставног процеса  

 
 

22. Извештај о  раду тима  за  професионалну оријентацију 2019/2020. Године 

 
  Почетком септембра школске 2019/20. године одржана је прва седница Тима за 

професионалну оријентацију (ТПО). Састанку су присуствовале одељенске старешине 

седмог и осмог разреда и психолози Адела Шкријељ и Амина Ницевић.  

На првој седници изабарани су координатори за реализцију програма професиналне 

оријентације за седми разред – Амина Ницевић , а за осми разред – Адела Шкријељ. На 

састанку је презентован план рада ТПО за 2019/20. годину који је саставни део Годишњег 

плана рада школе. Чланови тима су разговарали о акционим плановима професиналне 

оријентације за седми и осми разред. На првом састанку је договорено да се до краја 

септембра реализује прва активност предвиђена акционим планом која обухвата 

представљање програма ученицима. 

VII разред 

Друга седница ТПО за ученике седмог разреда одржана је октобру 2019. године. Седници 

су присуствовале одељенске старешине седмог разреда и психолог Амина Ницевић. На 

састанку је извршена расподела послова за реализацију теме “Мој тип учења”. У току 
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октобра и новембра радионица је успешно је реализована. Ученици су упознати са новим 

терминима, ВАК-теоријом, процењивали су који тип учења њима највише одговара, 

методама које могу примењивати у учењу. 

Трећа седница тима одржана је у децембру 2019. године. На седници је договорено да се 

радионица “У свету вештина и способости” реализује према акционом плану у току 

децембра и јануара и извршена је подела активности везаних за реализацију теме. Ова 

радионица је успешно реализована према акционом плану. Ученицима је  појашњено 

значење термина способности  и вештине, упознати су са  поделом истих, а такође 

процењивали су сопствене вештине и способности. 

Крајем фебруара одржана је четврта седница тима. На овој седници разматран је рад тима у 

току првог полугодишта и реализација теме „Слика савременог света рада“ предвиђене 

акционим планом. Договорено је да се тема реализује са ученицима седмог разреда у марту 

због продужетка зимског распуста. И ова активност је успешно реализована.  

У априлу 2020. године одржана је пета седница тима за професионалну оријентацију 

ученика седмог разреда. Ова седница реализована је онлине преко Вибер апликације због 

пандемије  Ковид-19 и ванредног стања у Републици Србији.  У овим околностима није 

било могуће реализовати активности које су биле предвиђене акционим планом ПО 

2019/2020. године, али чланови тима су се договорили да ученике седмог разреда упознају 

са образовним профилима у средњим школама у Новом Пазару преко Power Point 

презентације. 

VIII разред 

Друга седница ТПО за ученике осмог разреда одржана је октобру 2019. године. Седници су 

присуствовале одељенске старешине осмог разреда и психолог Адела Шкријељ. На 

састанку је извршена расподела послова за реализацију теме “Вештине комуникације”. У 

току октобра и новембра кроз сарадњу са Ученичким парламентом активност је успешно је 

реализована. Активност је реализована кроз предавање и израду постера. 

Трећа седница тима одржана је у децембру 2019. године. На седници је договорено да се 

радионица “Ја за 10 година” реализује према акционом плану у току децембра и јануара и 

извршена је подела активности везаних за реализацију теме. Ова радионица је успешно 

реализована према акционом плану. Са ученицима је разговарано на тему будућности и 

виђеља себе за 10 година.  

Крајем фебруара одржана је четврта седница тима. На овој седници разматран је рад тима у 

току првог полугодишта. Такође, договарана је реализација Акционог плана професионалне 

оријентације за ученике осмог разреда кроз испитивање професионалних интересовања 

ученика уз примену теста професионалних интересовања и активности Пано за 

представљање средњих школа која има за циљ да информише ученике о упису у средње 

школе. 

У априлу 2020. године одржана је пета седница тима за професионалну оријентацију 

ученика осмог разреда. Ова седница реализована је онлине преко Вибер апликације због 

пандемије  Ковид-19 и ванредног стања у Републици Србији. У овим околностима није било 

могуће реализовати активности испитивање професионалних интересовања ученика уз 

примену теста професионалних интересовања која су биле предвиђене акционим планом 

ПО 2019/2020. године. Чланови тима су се договорили да за ученике осмог разреда 

активности Пано за представљање средњих школа, Презентација средњих школа и 

Индивидуални рад са ученицима у циљу пружања помоћи за избор школе и занимања 

реализују се уз коришћење дигиталних технологија и радом на даљину. 

Последња, шеста седница програма ПО ученика седмог разреда одржана је у јуну 

школске 2019/2020. године.  На овој седници закључено је да је акциони план успешно 
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реализован упркос продуженом зимском распусту и отежаним околностима изазваним 

пандемијом Ковид-19. Разматране су активности и акциони план за наредну школску 

годину. КоординаторИ тима ће сачинити извештај о раду тима за ову школску годину.  

 

 

 

23. Извештај о раду Тима за подршку ученицима за школску 2019/20. годину 

 

 Ове  школске године  тим су чинили : Селвета Хајдаревић ,Мурадија Реџовић , Вахудин 

Реџовић ,Есада Угљанин ,Фатима Рамовић , Емир Пећанин и Сабахета Шабановић. 

Током школске године тим је сазивао и одржавао седнице.Разматрана су и реализована 

следећа питања: 

-  праћење процеса адаптације ученика 1. и 5. разреда, 

-- идентификација ученика којима је потребна подршка у процесу васпитања и образовања, 

-- идентификација ученика са изузетним способностима , 

-- безбедност деце у саобраћају , 

-- помоћ ученика у учењу од 5. до 8.разреда , 

-- сарадња са институцијама и организацијама , 

-- објављивање књига , 

-- пружање подршке ученицима који имају тешкоће у учењу , емоционалном развоју , 

социјалне потешкоће и друго. 

      Носиоци реализације плана за подршку ученицима су сви чланови тима ,психолошко - 

педагошка служба ,ученички парламент и одељењске старешине.Наставном особљу 

подршку пружају директор и ПП служба. 

 . Учитељи и наставници су се трудили да боравак детета у школи буде пријатан.Постојала 

је  јака сарадња на релацији родитељ и ПП служба.Наставници предметне наставе су  

одржавали часове и код ученика нижих разреда како би се још боље упознали. 

   Идентификацију ученика којима је потребна подршка у образовно - васпитном процесу 

вршили су професори разредне наставе.Ученицима су  помогли кроз часове редовне као и 

допунске и додатне наставе. 

Право на ИОП су имали сви ђаци за које се утврдило да имају посебне потребе. 

  Безбедност деце у саобраћају је тема којом су се бавили и ученици 2.разреда . Кроз 

реализацију пројектне наставе одрађена је тема "Саобраћајни знаци" .Тема им је била веома 

занимљива,па су се истински укључили у рад и реализовали је током четири часа. 

Први час је био посвећен разговору о познавању саобраћајних знакова.За време 2.часа су се 

упознали са врстама знакова . 

Трећи час је реализовао радник МУП-а Сафет Авдовић.Током четвртог часа су сами 

правили саобраћајне знакове. 

  . Сарадњом са одељењским старешинама тим је имао увид у постигнућа ученика у учењу. 

 .Социјалне потешкоће смо савладали честим укључивањем ученика у групе  са одређеним 

задацима.Акценат смо дали на њиховим потенцијалима и тиме смо развијали самопоуздање 

и савладали обрасце понашања. 

14.новембра 2019. Сектор за ванредне ситуације Нови Пазар је за ученике шестих разреда 

преко свог представника одржао предавање на тему " Техничко - технолошка опасност и 

заштита од природних катастрофа.И ова тема је ученицима била веома 

занимљива.Укључивали су се у разговор и научили да могу реаговати на то удаљавањем, 
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стављањем комада одеће на лице ,јавлхањем  противпожарној полицији шта се 

десило,када,на ком месту итд. 

  5 .1. 

18 . децембра 2919. одржана је промоција књиге  " Емино царство " још једне наше ученице 

петог разреда.Ово је њена прва збирка песама.Подржали смо је у реализовању својих снова 

да постане писац,а промоцији је је присуствовао и главни и одговорни уредник културно - 

издавачког центра " Српска кућа " Братислав Голић . 

  6.2. Сарадња са институцијама настављена је у јануару.Сафет Авдовиц је 29.01. 2020. 

године одржао предавање на тему " Основи безбедности деце у саобраћају " , а наставна 

јединица је била  " Безбедност деце у саобраћају  " . 

   7.1. У фебруару је одржана још једна промоција књиге " Свет Амрине маште " наше 

ученице петог разреда,тј. четвртог писца ове школе , Амре Дољанац. 

  8.1.Од марта па до краја школске године ученицима је пружана подршка у раду кроз 

онлајн наставу . 

Такође се помогло ученицима осмог  осмог разреда у  савладавању предвиђеног градива за 

полагање завршног испита.  

 

 

24. Годишњи извештај рада Тима за развој међупредметних 
компетенција и предузетништва за 2019/2020.годину 

 

 

  Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва је у школској 

2019/2020.години одржао 3 седнице. 

Седницама су присуствовали сви чланови Тима. 

  Прва седница је одржана у септембру када су се чланови Тима упознали са правним 

ставовима и начином рада Тима. Израђене су тезе за план рада и акциони план. Чланови су 

се сложили да дигитална компетенција треба да буде приоритет међу међупредметним 

компетенцијама. 

 Друга седница је одржана у новембру. На овој седници је једногласно усвојен план 

рада Тима као и акциони план. Договорено је да се на следећој седници Наставничког већа 

предложе остали чланови Тима:представник Савета родитеља,представник Школског 

одбора из реда локалне самоуправе и представник Парламента. 

    Трећа седница је  због ванредног стања одржана онлајн у мају месецу. На овој седници су 

чланови Тима разменили своја искуства о потешкоћама с којима се сусрећу и решили су 

неке недоумице везане за развој међупредметних компетенција и предузетништва у 

новонасталој ситуацији. 
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25. Извештај о остварености плана рада секретара школе за школску 
2019/2020. Годину 

 

 Секретар школе: Верица Заграђанин Стојковић 
 

Реализација плана рада на радном месту секретара школе зависи у знатнијем обиму 

од активности осталих органа школе, запослених и ученика, као и од Министарства 

просвете, науке и технолошког развоја, Школске управе у Новом Пазару, па и Школске 

управе у Краљеву и прилагођава се њиховој динамици. 

 

  У школској 2019/2020. години у оквиру свог радног времена реализовала сам 

значајан број активности, а нарочито следеће: 

 

• На почетку школске 2019/2020. године извршила сам набавку предвиђених 

образаца за почетак школске године; 

• У области радних односа радила сам на расписивању конкурса за слободна радна 

места, потом одлучивање и пријем радника по конкурсу,  у области  заснивање 

радног односа радила споразуме о преузимању, анексе уговора о раду и уговоре о 

раду. У предметима престанка радног односа радила сам на решењима о 

престанку радног односа, решења за отпремнину радницима који су отишли у 

пензију, радила решења радницима који су на породиљском боловању, неплаћеном 

одсуству, решења за јубиларне награде и др. Радила сам на изради решења о 

годишњим одморима радницима школе, решења о статусу радника, решења  о 

40-то часовној радној недењи, која су уредно и на време уручена свим рдницима 

школе на почетку школске године, потврде и друго;   

• Поред тога радила сам и на пријави и одјави радника код Фонда за ПИО, као и 

пријаву/ оверу здравствених књижица за запослене и чланове њихових породица 

код РЗЗО филијала у Новом Пазару; 

• Учествовала сам  у делу административне обраде реализације ученичке 

екскурзије, као и других путовања, излета и одласка на такмичења ученика и 

запослених; 

• Учествовала сам у изради  нацрта општих аката школе; 

• Спроводила  поступке јавних набавки мале вредности; 

• Учествовала сам у припреми седница Савета родитеља, као и припреми 

материјала за одржавање истих заједно са Председником Савета родитеља и 

сарађивала са представницима родитеља у Савету родитеља. Водила сам 

записнике за исте седнице; 

• Учествовала сам у припреми седница Органа управљања, припреми материјала 

за исте, имала одличну сардњу са председницом и члановима Органа управљања. 

Водила записник за те седнице; 

• Спровела поступак избора директора и координирала Конкурсном комисиијом за 

избор директора школе, израдила уговор са директором школе; 

• Обављала сам послове статистике везане за кадровске потребе школе;  

• Водила сам деловодне књиге за школу; 

• Набавка опреме, канцеларијског материјала и средстава за хигијену 
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• Праћење законских прописа и давање стручног мишљења у примени закона и 

општих аката 

• Рад са странкама по ЗУП-у (дупликати, уверења);  

• Израда стат. извештаја, елабората, споразума, уговора, упитника;  

• Сарадња са службама, фондовима, заступање пред судовима; 

• Пријем и одашиљање поште; 

• Учествовала сам у организовању завршног испита у школи и била члан комисије; 

• Пратила сам примену закона и других општих аката; 

• Учествовала сам , када је то било потребно, и давала одређене податке 

приликом посете просветне инспекције и других инспекција; 

• Пратила и организовала  рад помоћно – техничког особља школе; 

• Обављала и све  друге послове утврђене законом, подзаконским и општим 

актима, и по налогу директора. 

  

Присуствовала седницама Радне подгрупе за праћење ангажовања запослених у 

установама образовања и васпитања у школској 2019/2020. години. Као сталан члан групе 

за давање правних савета радила сам записнике са седница и препоруке/одлуке које је радна 

подгрупа доносила током протекле школске године. 

 

 

Реализација плана секретара школе: 

 

Врсте послова 
Месеци у години 

09 10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08 

Израђује нацрте општих аката, 

колективни уговор, организација и 

систематизација рада и др., 

+ + +   + +   + + + 

Прати примену статута и општих аката у 

школи 
+ + + + + + + + + + + + 

Обавља правне послова у школи – упис у 

судски регистар, земљишне књиге, 

осигурање и др., 

  + +     + +   

Правно-стручно обрађује предмете  + + + + + + + + + + + + 

Израђује предлоге уговора + + + + + + + + + + + + 

Прати примену закона и других прописа + + + + + + + + + + + + 

Присуствује седницама Школског 

одбора, стручних тела, објашњава и 

тумачи прописе и припрема материјала 

за њихов рад 

+ + + + + + + + + + + + 

Припрема одлуке и решења + + + + + + + + + + + + 

Води деловодник и попис аката + + + + + + + + + + + + 

Припрема нацрт плана усавршавања 

радника школе 
+ +        + + + 

Прати и усмеравање рад помоћно-

техничког  особља  
+ + + + + + + + + + + + 

Обавља друге послове по налогу 

директора 
+ + + + + + + + + + + + 
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 Свој  План за школску 2019/2020. годину сам успешно и у потпуности 

реализовала.  

 

У реализацији плана рада секретара школе у великој мери помогла је добра сарадња 

између секретара и директора школе, као и добра сарадња са свим запосленим у управи 

школе и осталим запосленим. Трудила сам се и увеликој мери успела да створим добре и 

пријатне услове за рад и добру сарадњу између свих служби у школи и ван ње. У сваком 

тренутку представљала школу у најбољем светлу, оджавала и проширивала сарадњу са 

свима онима који су за унапређивање и стварање бољих и квалитетнијих услова у школама. 

За разлику од досадашњег рада на месту секретара школе, ова школска година била 

је другачија, а самим ти и остваривање планираног. Епидемија изазваана COVIDOM – 19 

довела је до затварања школа у марту месецу, па сам, као и остали свој посао обављала од 

куће. Све је на време и успешно одрађивано, али под другачијим условима. Након отварања 

школа уз поштовање прописаних мера и одржавање дистанце вратила сам се, донекле 

нормалном раду.  

 

Целокупан образовно-васпитни рад се изменио од организовања завршног испита, 

доделе Вукових диплома , уписа осмака,  организације пријема првака и сл. Примена 

прописаних мера и Правила понашања која је школа донела показала су се као добар 

предуслов успешном раду.  

 

 

 

 

 

26. Извештај о остварености плана рада органа управљања/школског 
одбора за школску 2019/2020. Годину 

 

Чланови Органа управљања/Школског одбора су: 

- представници запослених:  

1. САНИЈА БЕЈТИЋ 

2. НАФИЈА АЉОВИЋ  

3. РАФЕТ ДЕРВИШЕВИЋ 

 

- из редова родитеља ученика:  
1. НИХАД ДЕЛИЋ 

2. ШЕВАЛА ОМЕРОВИЋ 

3. АВДОВИЋ ХАРУН 

 

- из локалне самоуправе:  
1. РЕФИК ПАЉЕВИЋ 

2. АМИНА НУРОВИЋ 

3. ЈАСМИН ЏОГОВИЋ 
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Ученици: Зехра Лекпек  и Сеад Муминовић. 
 
 

Орган управљања  је одржао шест  ( 6 )  седнице у  школској 2019/2020. години. 
 
 

Седнице Датум одржавања 

прва седница 13. 9. 2019. години 

друга седница 28. 2. 2020. години 

трећа  седница 30. 3. 2020. години 

четврта седница 15. 5. 2020. године 

пета седница 24. 6. 2020.  године 

шеста седница 28. 8. 2020. године 

 

На седницама Школски одбор је разматране су следеће тачке дневног 

реда: 

 

Седница 1 
Планиран

о 

Реализова

но 

Усвајање записника са предходне седнице + + 

 Разматрање и усвајање извештаја о реализацији годишњег плана 

рада школе у школској 2018/19. години; 
+ + 

 Разматрање и усвајање извештаја о успеху ученика на крају школске 

2018/2019. године; + + 

Разматрање и усвајање извештаја о раду директора школе у школској 

2018/19. години; 
+ + 

Разматрање и усвајање извештаја  о раду установе -школе за 2018/19.  

годину; 
+ + 

Припремљеност објеката за почетак рада школе за школску 

2019/2020. годину; 
+ + 

Разматрање и усвајање Годишњег плана рада за школску 2019/20.  

годину; 
+ + 

 Разматрање и усвајање Извештаја о Самовредновању рада школе за 

2018/2019 годину 
+ + 

Разматрање и усвајање извештаја о стручном усавршавању 

наставника и стручних сарадника у 2018/19. школској години и 

Усвајање плана стручног усавршавања за 2019/20. години; 

+ + 

Именовање  чланова стручног актива за развојно планирање; + + 

Разматрање и усвајање финансијског плана за 2019/2020. годину + + 

Пројектна настава у I и  V разреду;  + + 

Ђачки динар – понуде и избор осигуравајућег друштва, висина 

ђачког динара; + + 

Текућа питања. 

  
+ + 

Седница 2   
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Усвајање записника са предходне седнице + + 

Извештај директора школе о свом раду за период септембар-фебруар 

школске 2019/2020. године (на крају првог полугодишта);  

+ 
+ 

Извештај диретора школе о раду установе на крају првог 

полугодишта у школској  2019/2020.години; 

+ 
+ 

Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта;  + + 

Усвајање завршног рачуна за 2018.годину;  + + 

Извештај пописне комисије о извршеном попису; + + 

Текућа питања + + 

Седница 3 он- лине   

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Упознавање ОУ са начином рада у школи; + + 

ОН-ЛИНЕ настава + + 

Текућа питања + + 

Седница 4    

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Доношење одлуке о расписивању конкурса за директора школе + + 
Текућа питања из живота и рада школе 

+ + 

Сед Седница 5ница сесе   

Усвајањ записника са предходне седнице 
+ + 

Сачињавање  листе кандидата који испуњавају услов за избор 

директора школе; 
+ + 

 Доношење одлуке о предлагању кандидата за избор директора 

школе; 
+ + 

Усвајање Анекса развојног плана школе + + 

Текућа питања + + 

Седница 6   

Усвајање записника са предходне седнице ; + + 

Разматрање и усвајање оперативног плана ОШ„Халифа бин Заид Ал 

Нахјан”Дојевиће  за организацију и реализацију образовног-

васпитног рада по посебном програму  за рад у условима падемије 

вируса COVID-19    

+ + 

Упознавање Орган управљања о формираном Тиму за заштиту 

здравља и безбедности ученика и запослених за време пандемије 

изазване COVID-19 ; 

+ + 

Упознавање и разматрање плана примене превентивних мера за 

спречавање ширења заразне болести COVID-19 ;  + + 

Текућа питања + + 

 

У  школској 2019/2020. годинни  Орган управљања је пословао веома успешно. 

Поред тога што је одазив чланова Органа управљаа био одличан, све што је на седницама 

расправљано и одлучивано усвајано је апсолутном већином. Сви присутни чланови били су 

,, ЗА“.  Свакој седници поред чланова присуствовали су и представници ученика, као и 
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председница синдиката. Све што је предвиђено планом Органа управљања је у потпуности 

и успешно реализовано. 

 

Оно што је другачије него предходних година јесте то што је за време Ванредног 

стања изазваног пандемијом корона вируса Орган управљања одржавао седнице он-лине и 

тада је веома успешно одрађиван посао. У овој години расписан је конкурс за избор 

директора и без икаквих проблема спроведена сва процедура и именован директор школе. 

Орган управљања учествовао је и у припремама за организацију рада у новој школској 

години под измењеним околностима. 

Размотрио је предложене моделе наставе и дао сагласност на Оперативни план. 

Упознао се са превентивним мерама и правилима понашања у школи док траје опасност од 

заразе Covid – 19. Својим активним учешћем  и давањем конструктивних предлога ОУ је 

допринео лакшем и бољем планирању целокупног рада школе под оваквим условима. 

 

27. Извештај о раду саветодавног органа управљања  za školsku 2019-2020. 

Савет родитеља је саветодавни орган школе и он одлучује о питањима из своје 

надлежности која су прецизирана  Законом о основама система образовања и васпитања, 

подзаконским актима и Статутом школе број 059 од 28.02.2018. године, а рад Савета 

родитеља уређен је Пословником о раду Савета родитеља ОШ ''Халифа бин Заид Ал 

Нахјан'' Дојевиће, број 066 од 28.02.2018. године.  

  Савет родитеља школе  радио је у састанцима. 

  Састанцима Савета родитеља школе присуствовао је  директор, секретар, а по 

потреби председници одељењских већа и педагог  или психолог школе.  Записник Савета 

родитеља водио је секретар школе. 

Савет родитеља школе чини по један представник родитеља ученика сваког 

одељења.  

Савет родитеља има укупно 50  чланова.   

 

  Председник Савета родитеља је Аземовић Сабит. 

 

У школској 2019/2020. годиниу одржане су 4 ( четири ) седнице 

Савета родитеља. 
 

Седнице Датум одржавања 

I седница 12. 9. 2019. године 

II седница 27. 1. 2020. године 

III седница           24. 04. 2020. године 

IV седница 27. 08. 2020. године 

 

 

На седницама, Савет родитеља је разматрао следеће тачке дневног реда: 
 

Седница 1 Планирано Реализовано 

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Конституисање Савета родитеља(Избор председника и Заменика + + 
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председника, као и једног члана испред СР за Школски одбор) ;  
Избор представника и његовог заменика за Општински савет 

родитеља;   
+ + 

Разматрање и упознавање Савета родитеља са Извештајем о раду 

директора школе за 2018/19.годину 
+ + 

Разматрање иупознавање Савета родитеља са Извештајем о раду 

установе -школе за 2018/19.годину 
+ + 

Разматрање и упознавање  Савета родитеља са Извештајем о 

реализацији годишњег плана рада школе за 2018/19. годину 
+ + 

Давање сагласности на Годишњи план рада школе за 2019/20. 

школску годину, организовање екскурзија и излета 
+ + 

Разматрање и упознавање Савета родитеља са извештајем o 

oстваривању развојног плана на годишњем нивоу 
+ + 

Разматрање и упознавање Савета родитеља са Aнексом Школског 

Развојног плана за 2019/2020. годину 
+ + 

Разматрање и  упознавање Савета родитеља  са Годишњим плана 

стручног усавршавања запослених за школску 2019/20 
+ + 

Анализа успеха на крају школске 2018/2019.године + + 

Разматрање и упознавање  Савета родитеља са Извештајем о  

завршном испиту  ученика осмог разреда школске 2018/2019 
+  

Разматрање и упознавање Савеат Родитеља са извештајем о 

самовредновању рада школе у школској 2018/2019 
+ + 

Читање и усвајање извештаја са реализованих излета и екскурзија 

у школској 2018/19. години 
+ + 

Доношење одлуке о висини ђачког динара за осигурање ученика, 

црвени крст и друг другу 
+ + 

Предлагање чланова Савета родитеља за стручни Актитив и 

Тимовемове школе 
+ + 

Текућа питања + + 

Седница 2   

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Анализа успеха и дисциплине на крају првог полугодишта + + 

Извештај директора о свом раду за прво полугодиште + + 

Текућа питања  + + 

Седница 3- он-лине   

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Упознавање СР са активностима и радом школе за време 

пандемије изазване CORONA вирусом 
+ + 

ОН-ЛИНЕ настава + + 

Текућа питања из живота и рада школе + + 

Седница 4   

Усвајање записника са предходне седнице + + 

Упознавање и разматрање оперативног плана ОШ„Халифа бин 

Заид Ал Нахјан”Дојевиће за организацију и реализацију 

образовног-васпитног рада по посебном програму  за рад у 

условима падемије вируса COVID-19    

+ + 

Упознавање и разматрање Правилника о мерама, начину и + + 
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поступку заштите здравља и безбедности ученика и запослених за 

време пандемије болести COVID-19  изазване вирусом сарс-цов-2 

Упознавање Савет родитеља о формирању Тима за заштиту 

здравља и безбедности ученика и запослених за време пандемије 

изазване COVID-19 

+ + 

Упознавање и разматрање плана примене превентивних мера за 

спречавање ширења заразне болести COVID-19 
+ + 

Текућа питања из живота и рада школе + + 

 

Савет родитеља се током школске године редовно састајао и реализовао је  

садржаје по Годишњем плану рада школе. Сви представници одељења ( од 1. до 8.  

разреда) су активно учествовали у раду и доносили конструктивне одлуке .  

Савет родитеља бавио се избором дестинација за екскурзије и наставе у природи,  

уређењем школског простора , набавком потрошног материјала, набавком опреме и др. 

послоима из своје надлежности.  

Редовно су обавештавани о избору уџбеника, о успеху и дисциплини ученика на  

класификационим периодима, резултатима на такмичењима, резултатима похађања  

избрних предмета, реализацији екскурзија, о одржаним манифестацијама и резултатима  

на Завршном испиту. 

Упознати су са резултатима свих анкета током школске године.  

Сарадња са Саветом родитеља је била добра. 

Због пандемије изазване корона вирусом Савет родитеља је по потреби седнице 

одржавао и Он – лине. На тим седницама упознати су са начином рада, проблемима и 

тешкоћама са којима је школа суочена док траје настава на даљину. Највећи проблем 

представљао је недостатак уређаја које би ученици могли користити за наставу на даљину, у 

ИО Сопоћани и интернет је био проблем. И поред проблема са којма смо сви заједно били 

суочени СР је радио у кнтинуитету и успешно, превазилазећи све препреке без икаквих 

проблема. 

Савет родитеља је у потпуности реализовао свој план рада за предходну годину. 

 

28. Извештај о раду ученичког парламента за школску 2019/20. 
годину 

 

 

У току школске 2019/20. године Парламент је је одржао укупно 5 седница на којима 

се расправљало о различитим питањима која се тичу школског живота ученика. Седнице су 

организоване према према предвиђеном програму рада Парламента за школску Мање 

измене у раду направљене су због продужетка зимског распуста у фебруарау и пандемије 

Ковид-19, али и поред тога програм рада Парламента је реализован у потпуности. 

Прва седница Парламента одржана је 11.09.2019. године. Парламент је  

конституисан у следећем сатаву: 

VII-разред: 

1. Сеад Муминовић 

2. Сумеја Чепељац 

3. Џемила Шачић 
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4. Мирсада Реџовић 

5. Нејла Ступљанин 

6. Далила Личина 

7. Ерна Бишевац 

8. Емин Коца 

9. Сумеја Ганић 

10. Хамза Шабановић 

11. Елмир Муслић 

12. Ајровић Махир  

 

VIII-разред: 
1. Исидора Јанковић 

2. Саво Милетић 

3. Зехра Лекпек 

4. Мерјем Шаћировић 

5. Ајша Рашљанин 

6. Адна Шаћић 

7. Халид Хануша  

8. Ајша Цурић 

9. Бенина Мекић 

10. Бирсена Синановић 

11. Ксенија Петровић 

12. Нејра Ајровић 

 

Чланови су између себе бирали председника, потпредседника и записничара за 

школску 2019/20. годину. За председника Парламента изабрана је Зехра Лекпек, за 

потпредседника је изабрана Мерјем Шаћировић, а за записничара Ајша Шаћировић. 

Чланови Парламента који који ће учестовати у раду ШО су: Зехра Лекпек и Сеад 

Муминовић. Парламент је упознат са Пословником о раду. Представљен је програма рада за 

школску 2019/20. годину, након чега је разматран. Одлуком Парламента годишњи програм 

рада је усвојен и као такав биће саставани део Годишњег плана рада школе.  

На првој седници психолог школе Амина Ницевић упознала је чланове са 

Правилима понашања ученика у школи. Члановима је подељен материјал о парвилима 

понашања ученика. Такође, разматран је и извештај о остваривању Годишњег плана рада 

школе 2018/19. год. О овој тачки дневног реда говорила је Азнаида Ницевић, педагог 

школе.  

Чланови Парламента су упознати да се у школи реализује програм професионална 

оријентација у седмом и осмом разреду и да су координаторке овог програма 

психолошкиње Амина Ницевић (за седми разред) и Адела Шкријељ (за осми разред). 

У оквиру дневног реда биле су и тачке: заштита ученика од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања и инклузивно образовање. Седници је присуствовала 

координаторка тима за превенцију насиља, злостављања и занемаривањ, па је она рекла 

неколико речи о овом тиму и његовом раду у школи. Психолошкиња Амина Ницевић је 
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чланове Парламента информисала о инклузивном образовању по којем се у школи образује 

8 ученика. 

Друга седница одржана је 19.11. 2019. године. На почетку седнице усвојен је 

записник са претходне седнице. У оквиру друге тачке дневног реда чланови Парламента су 

информисани о постигнућима ученика на првом класификационом периоду школске 

2019/20. Године. Након анализе успеха и дисциплине предложене су мере за побољшање 

дисциплине и успеха ученика.разматрани су односи ученика и наставника у оквиру 5. Тачке 

дневног реда. Било је речи и о безбедноси ученика. 

Трећа седница одржана је 03.03.2020. године. Парламент је имао кворум за рад. 

На почетку седнице усвојен је записник са претходне седнице. У оквиру 2. тачке дневног 

реда анализиран је успех и дисциплина ученика на крају првог класификационог периода. 

Трећа тачка дневног реда односила се на предлоге за побољшање успеха и дисциплине 

ученика. Закључци су следећи: поставити себи циљ у учењу и напредовању, дати рок за 

достизање циља, искористити часове допунске наставе, рамењивати искуство са осталим 

ученицима и наставницима, процењивати свој напредак. Парламент је информисан о 

активностима које ће се реализовати у наредном периоду (такмичења, Фестивал 

стваралаштва младих, Дан школе и др.). Чланови Парламента су иницирали да следеће 

стручно предавање за ученике буде на тему – Здрава исхрана.  

Четврта седница одржана је онлине преко Вибер апликације 24.04.2020. 

године. У оквиру 1. тачке дневног реда усвојен је записник са предтходне седнице. Друга 

тачка дневног реда односила се на разматарање организације и реализације наставе у 

условима пандемије Ковид-19. Закључено је да се настава одвија онлине од 17.03.2020. 

године, да су такмичења ученика обустављена, и да ће реализација осталих  активости 

зависти од развоја епидемиолошке ситуације. Ученицима је препоручено да поштују мере 

застите од вируса. Такође, на овој седници су информисани да ће тим за професионалну 

оријентацију прилагодити рад тренутним околностима. 

Пета седница одржана је 25.06.2020. године. На почетку седнице усвојен је 

записник са претходне седнице. У оквиру 2. тачке дневног реда чланови су упознати са 

постигнутим успехом ученика на крају школске године. У оквиру треће тачке дневног реда 

аналузиран је рад Парламента у току школске 2019/20. Године. Закључено је да је 

предвиђени програм рада Парламента реализован и да су седнице организоване према 

предвиђеном плану. Представљен је и предлог програма Парламента за наредну школску 

годину који је једноглсном одлуком чланова усвојен. 

 

 
 

 

 

29. Годишњи извјештај Тима за развој школског програма 
 

Установа има развојни план.  

Развојни план установе јесте стратешки план развоја установе који садржи 

приоритете у остваривању образовно-васпитног рада, план и носиоце активности, 
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критеријуме и мерила за вредновање планираних активности и друга питања од значаја за 

развој установе.  

Развојни план установе доноси се на основу извештаја о самовредновању и извештаја 

о спољашњем вредновању, најкасније 30 дана пре истека важећег развојног плана установе.  

Развојни план доноси орган управљања, на предлог стручног актива за развојно 

планирање, за период од три до пет година.  

У поступку вредновања квалитета рада установе вреднује се и остваривање развојног 

плана установе.  

 

Чланови  стручног актива за развојно планирање су: 
1. Азнаида Ницевић - педагог 
2. Санија Бејтић - наставник разредне наставе 
3. Биресена Џанковић – наставник српског и босанског језика 
4. Бинела Шаренкапић - наставник разредне наставе 
5. Аида Кршић – наставник енглеског језика 
6. Едима Камберовић - наставник разредне наставе 
7. Џенефа Делић - наставник српског и босанског језика 
8. Маида Муртезић – наставник енглеског језика 

Координатор тима: Азнаида Ницевић 

 

У овој школској години стручни актив је одржао четири састанка. 

На првом састанку  одржаном 09.09.2019.године  разговарало се о упознавању са 

акционим планом за 2019/2020.годину и новим чланом тима. По другопј тачки дневног реда 

усвајао се план рада стручног актива. Трећом тачком дневног реда  било је речи о квалитету 

годишњих и месечних планова, посебно се обратил апажња на планове који су рађени по 

исјодима и стандардима. На крају састанка одлучено је да сваки члан актива припреми 

материја за свој актив , како би се што пре кренуло са израдом анекса школског програма за 

2020-2021.годину.  

Други састанак одржан је 30.11.2019. године . На састанку је било речи о услађивању 

Годишњег и школског програма као и квалитету наставе и коришћењу иновативних метода 

рада .  представник тима за инклузивно образовање чланове актива школског програма је 

упознала са садржаем планова за ученике који се образују по ИОП-у.Педагог школе је 

упознала присутне о успеху и владању учњника на крају првог клсификационог периода. 

Трећи састанак  06.02.2020. на којем се говорило о   реализацији наставног плана и 

програма и успеху  ученика на крају првог полугодишта као и упознавање са правилницима 

који су објављени у просветном гласнику а тичу се иземени наставног плана и програма за 

следећу сколску годину. 

Четврта седница одржана је 23.04.2020. на којој је након одржаних  састанака 

одељенских већа предеметне и разредне наставе констатовано да су планови п програми до 

краја трећег класификавионог периода у потпуности реализовани. 

 Проглашењем ванредног стања у држави комуникција између наставника и ученика 

остварила путем вибер и wхатцАп друштвене мреже , Гугл учионоце и Смс поруке. 

Координатор школе је констатовала да се анекс школског програма за наредну школску 

годину при крају са израом и да ће исти презентовати на следећем  састанку.  

Пета седница одржана је Оодржана је 25.05.2020.  

На седници је педагог школе презентовала анекс школског програма, сви чланови су 

учествовали у изради укуључујући и координаторе актива и стручних већа.    

Анекс школског програма за 2020/21. годину садржи следеће измене:  
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1) у 1. разреду уместо пројектне наставе изучаваће се предмет дигитални свет;  

2) у 3. и 7. разреду – комплетна измена наставног плана и програма према исходима и 

стандардима;  

3) у 8. разреду – ученици настављају да изучавају предмете информатика и 

рачунарство, техника и технологија, физичко и здравствено васпитање.  

 

 

30. Годишњи извјештај Тима за развојни план  школске 
 

  

 

Школски развојни план (ШРП) је поред Годишњег програма рада школе (ГПРШ) и 

Школског програма, најзначајнији документ који обједињује све активности и све актере 

сконцентрисане на развој и унапређење постојеће образовно-васпитне праксе. Развојни 

план установе представља стратешки план развоја школе који садржи приоритете у 

остваривању образовно-васпитног рада, план и носиоце активности, критеријуме и мерила 

за вредновање планираних активности и друга питања од значаја за развој установе. 

Развојни план доноси орган управљања, на предлог стручног актива за развојно планирање, 

за период од три до пет година.  

 

Стручни актив за развојно планирање је израдио Школски развојни план за период од 

2018. до 2022. године.  

 

У конципирању анекса ШРП-а за школску 2019/20. годину актив се руководио 

следећим елементима:  

 

1. ВИЗИЈОМ ШКОЛЕ;  

2. ПОСТОЈЕЋИМ СНАГАМА;  

3. ПОСТОЈЕЋИМ СЛАБОСТИМА.  

 

 Стручни актив за развојно планирање 2019/20. године чинили су: 

9. Ницевић Азнаида – педагог; 

10. Ницевић Амина – психолог; 

11. Аземовић Неџад - наставник разредне наставе; 

12. Тртовац Сабахета - наставник разредне наставе; 

13. Хамзагић Елида – наставник српског и босанског језика; 

14. Татаревић Изета - наставник разредне наставе; 

15. Ибрахимовић Хасим - наставник биологије; 

16. Елзина Хасурџић – наставник математике и информатике; 

17. Делић Нихад  - члан Школског одбора; 

18. Коца Кимета- члан Савета родитеља; 

19. Муминовић Сеад - члан ученичког Парламента. 

Координатор Сручног актива за развојно планирање била је Елзина Хасурџић. 
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Стручни актив за развојно планирање је у току школске 2019/20. године одржао 3 

састанка. 

 Први састанак тима одржан је 16.09.2020. године. Чланови Тима за развојно 

планирање су се на почетку састанка упознали са завршним извештајем претходног 

Развојног плана. Координаторка актива упознала је чланове актива са предвиђеним 

активностима Развојног плана за 2019/20. годину. Подељења су задужења и одређен је 

временски оквир. Договорено је да координаторка  тима  по потеби присуствује састанцима 

Педагошког колегијума и информише чланове о реализацији предвиђених активности, 

сугестијама и мерама за отклањање уочених недостатака у циљу побољшања рада школе. 

Чланови тима су упознати да су израђени глобални и оперативни планови, да је извршена 

анализа истих, те да ће се уочени недостаци и пропусти отклонити. Ваннаставне активности 

изводиће се према Годишњем плану рада. Чланови актива су информисани да од почетка 

школске  године наставници  користе електронски дневник. У току летњег распуста 

организовано је стручно усавршавање за коришћење Ес-дневника, а уколико буде потребно 

координатори овог пројекта ће организовати додатне обуке.   

Други састанак тима одржан је 25.02.2019. године. На почетку састанка усвојен је 

записник са претходне седнице. Анализиран је рад тима , односно остваривање развојног 

плана у току првог полугодишта.  Утврђено је да је акциони план  актива за развојно 

планирање у току првог полугодишта   реализован . Успостављена је тесна сарадња са свим 

школским тимовима и Педагошким колегијумом. Анализирани су успех и дисциплина 

ученика у току првог полугодишта. Констатовано је да је потребно порадити на планирању 

наставе  на нивоу стручних већа и ускладити хоризонтално учење, реализацију угледних 

часова, примену различитих наставних средстава, метода и облика рада као и 

диференцираних задатака са ученицима ради постизања бољих резултата у успеху ученика.  

Било је речи о обезбеђивању материјално-техничких услова у школи. У току првог 

полугодишта у матичној школи школске 2019/20. године уведен је оптички интернет у 

сарадњи са АМРЕС мрежом. Школско двориште обогаћено је новим садницама. У 

издвојеном одељењу у Пожеги реновирана је фискултурна сала у сарадњи са локалном 

самоуправом, обновљена је фасада школе. Направљен је улаз за особе са инвалидитетом. 

Једна учионица опремљена је рачунаром и пројектором. У школи и школском дворишту 

постављен је видео надзор.  

У издвојеном одељењу у Себечеву окречене су учионице и ходник. У току школске 

2019/20.  године једна учионица је опремљена рачунаром и пројектором и појачан је проток 

интернета. 

Такође, у извојеном одељењу у Сопоћанима у сарадњи са МПНТР  обезбеђен је 

интернет преко сателита јер на други начин није било могуће због положаја места у којем 

се школа налази. Замењен је постојећи котао новим котлом на пелет.  Једна учионица 

опремљена је рачунаром и пројектором. Постављени су нови панои у учионицама. 

Асфалтиран је пут до школе и постављна улична расвета. 

Према постојећем нормативу, опремљеност школе наставним средствима је солидан. 

Не задовољава у потпуности захтеве савремене наставе. Основна школа „Халифа биб Заид 

Ал Нахјан“ поред матичне школе у Дојевићу, има још четири подручна одељења, и то 
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представља проблем набавке и расподеле наставних средстава. Школа и даље користи 

постојећа стара наставна средства. 

 

Трећи  састанак одржан је 30.06.2020. године. На почетку је усвојен записник са 

претходног састанка. Чланови тима су дискутовали о реализацији образовно – васпитног 

рада у току ванредног стања. Контатовали су да је и поред недостатка материјално-

техничких услова наставника и ученика и недовољног познавања ИКТ, успешно реализован 

наставни план и програм. Сарадња са родитељима била је на завидном нивоу. У току 

ванредног стања организоване су онлине обуке, тако да су наствници имали прилику за 

стручно усавршавање.  Координатор је констатовао да је континуирано праћена провера 

припремљености за наставу (тематски и глобални планови) и правовремено су изрицане 

мере за отклањање недостатака. Извршен је преглед свезака стручних већа и извештај ће 

бити презентован члановима Педагошког колегијума. 

 

 

 

 

 

  У Дојевићу                                                                     Директор школе  

   27.08.2020.                                                                      Бесим Адиловић 

 
 
 


